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EDITAL N° 002/2019
CHAMAMENTO PUBLICO

A Prefeita do Municipio de Ibia, Marlene Aparecida de Souza Silva, no uso de suas atribuicoes
legais e considerando o disposto nas Leis n® 8.666/1993 e n° 13.019/2014, torna puablico as
Organizagdes da Sociedade Civil interessadas, que através deste, realiza o Chamamento
Publico, visando a selegao de Entidades sem fins lucrativos na &rea da satde no municipio de
Ibia, para firmar parceria por meio de Termo de Fomento, nos termos e condigbes estabelecidas
neste Edital.

1-OBJETO:

1.1 - Formalizag&o de Parceria, através de Termo de Fomento, com OrganizagGes da Sociedade
Civil (OSC) para execugao de atividades em regime de mutua cooperagao com a administragéo
publica, no exercicio de 2019 Que apresentarem o Plano de Trabalho que melhor se adequar ao
objeto a ser pactuado:

[ Item Area Descrigéo do Objeto Valor Maximo
Anual

Concessdo de apoio financeiro da R$ 100.000,00
administragdo publica municipal para
execucao complementar de tratamento
a pessoas com quadro de dependéncia
quimica e alcodlica em regime de
internato,  englobando atendimentos
multidisciplinares na area, de satde ,
alojamento,  alimentagao, apoio a
reinsercdo social com & familia, para
adultos de ambos os sexos, todos
maiores de 18 anos moradores do
municipio de Ibia, encaminhado 2
instituicao terapéutica pelo
Departamento  de  Saude. A
Comunidade  Terapéutica  devers
atender o interno com instalagdes
adequadas, sendo 5 vagas para o
pablico feminino e 10 vagas para o
publico masculino todos maiores de 18
anos.

01 Saude
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ESPECIFICAGAQ DOS ITENS:

ltem 1: Assisténcia a Satde

Pablico Alvo: Mulheres e Homens maiores de 18 anos, residentes no Municipio de Ibia e
identificados através da Secretaria Municipal de Saude.

Objetivos: Fornecer Suporte e tratamento aos usuarios de substancias psicoativas e alcodlicas,
promover a convivéncia entre a familia e resgatar a cidadania desses usuarios, por meio de
reabilitacdo fisica, psicoldgica e reinsergao social.

1.2~ Plano de Trabalho: Anexo

Todos os servigos ou atividades 3 serem desenvolvidas deverao constar no Plano de Trabalho
de acordo com o art. 22 da Lei Federal n° 13.019/2014, sendo:

| - Diagnostico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

Il - Descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a serem
executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem
COMO quais ser&o os meios utilizados para tanto;

Il - Prazo para a execugao das atividades e o cumprimento das metas;

IV — Definiggo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

V - Elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da
mensuragao desses custos, tais como; cotagbes, tabelas de precos de associagdes
profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdes disponiveis
ao publico;

VI - Plano de Aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela administragdo publica;

VIl - Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e
trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecucao do objeto, durante o periodo de
vigéncia proposto;

VIIl - Valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com os
gastos das etapas, vinculadas as metas do cronograma fisico;

IX = Modo e periodicidade das prestagdes de contas compativeis com o periodo de realizagéo
das etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se admitindo
periodicidade superior a 1 (um) ano ou que dificulte a verificagéo fisica do cumprimento do
objeto;

X - Descricdo da metodologia a ser adotada na execugao do projeto;

XI — Apresentar na conclus3o final do projeto numero de atendimentos com comprovagéo das
acdes realizadas (atas, listas de presengas, e outras), constando avaliagio dos pontos negativos
€ positivos.

1.3 - A Administragéo Municipal reserva-se no direito de nao autorizar o valor solicitado pela
OSC tendo em vista a tipificagéo do objeto do Plano de Trabalho, sendo vedados, valores acima
do maximo permitido.

DE IBIA
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2 - CONDICOES PARA A PARTICIPAGAO E VEDAGOES NO
CREDENCIAMENTO:

2.1 - Poderdo participar do presente credenciamento as organizagbes da sociedade civil que
atendam os requisitos previstos no inciso VIl do art. 24 da Lei n® 1301 9/2014, sendo:

| - Exigéncia de que a organizagdo da sociedade civil possua no minimo 02 (dois) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo emitida pela

Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

II'- Experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

lll - Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas:

IV - Que possua experiéncia na previa realizaggo, com efetividade, do objeto deste chamamento,
especialmente nos servigos;

V - Que esta ciente de que a simples participagdo no chamamento publico, pressupde seu
conhecimento prévio e sua concordancia com o atendimento das disposicoes deste edital e da
Lei Federal n° 13.019/2014, e ainda com as orientagbes a serem emanadas do Tribunal de
Contas do Estado do Parana ou do Tribunal de Contas da Uni&o, ainda que nao expressamente
consignadas neste Edital;

VI - Néo tenha como dirigente Agente Politico de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de
orgao ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo
conjuge ou companheira, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
segundo grau;

VIl - Demonstrar conhecimento técnico e capacidade de articulagdo com os servigos da rede
socio-assistencial e politicas publicas setoriais no ambito do territorio;

VIII - As organizagdes da sociedade civil que possui sede no municipio de Ibia e do Alto
Paranaiba que atende os cidaddos de Ibia e que demonstrem capacidade técnica e
organizacional poderdo inscrever projetos que atendam os requisitos deste edital, sendo no
maximo um na area da Saude:;

2.2 - E vedada a participagéo dos interessados que estejam cumprindo as sangGes previstas
nos incisos Ill e IV do Artigo 87 da Lei n°® 8666/93.
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3-PRAZOS, LOCAL E CRONOGRAMA:

3.1- Os interessados deverao apresentar todos os documentos elencados no item 4 deste Edital
até as 17 horas do dia 28 de agosto de 2019 junto a Prefeitura Municipal de Ibia, Av. Tancredo
Neves, 663 Centro no Departamento de Convénios e Parcerias, ndo sendo aceitos documentos
enviados por meio de correspondéncia, de acordo com o sequinte cronograma:

CRONOGRAMA
AGAQ
DATA/PRAZO
Publicagéo do edital no site da Prefeitura Municipal de Ibig
- www.ibia.mg.gov.br 30/07/2019
Divulgagéo do Aviso de Chamamento em outros meios de
Comunicagao 30/07/2019 a 27/08/2019
Entrega do Plano de Trabalho e Documentagéo 28/08/2019 das 08h as 17h
Divulgagéo dos Projetos contemplados com parecer da Comisséo
de Selegdo Monitoramento e Avaliagéo e Secretaria Municipal de 30/08/2019
Saude
Formalizagao da Parceria
02/09/2019

3.2 - A efetivagdo do credenciamento dar-se-a somente quando da apresentagéo de todos os
documentos enumerados no item 4.2, sendo que a falta de qualquer um deles resultara na
inabilitagao da entidade.

4 - DOCUMENTAGAO PARA O CREDENCIAMENTO:

4.1- A documentagdo devera ser protocolada, em envelope fechado contendo na parte
externa/frente os seguintes dados:

Credenciamento de Organizacéo da Sociedade Civil

Edital de Chamamento Publico N°.

Entidade:

Enderego: Telefone:

CNPJ n°. \J
Area pretendida: (indicar o subitem do item 1 deste edital) WM
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4.2-Documentagéo Obrigatéria:

| - Oficio do Representante da Entidade solicitando a celebrag&o da parceria para execugéo do
Plano de Trabalho;

II - Copia do Estatuto registrado:
Il - Ata de eleigdo da diretoria em exercicio:

IV - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
V - CPF e identidade do representante;
VI - Certificagdo da Proponente como entidade de utilidade publica municipal;

VIl - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, ou outra equivalente na Forma da Lei,
abrangendo as contribuicdes sociais;

VIl - Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, ou outra equivalente na forma da Lei;
IX - Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, ou outra equivalente na forma da Lei;

X - Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situag&o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

Xl - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n® 5452, de 1° de maio de 1943(CNDT);

XIl - Certiddo contendo os nomes dos dirigentes e conselheiros da entidade, bem como o
periodo de atuagdo e CPF de cada membro:

XII - Certidao contendo o nome do contador responsavel pela entidade e respectiva copia da
certidao de regularidade do Conselho Regional de Contabilidade:

XIV - Certidao contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o responsavel
pelo controle administrativo, financeiro e de execugao da parceria:

XV - Declaragdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para execugdo ou
manutengao das agdes previstas no projeto;

XVI - Declaragéo de que se for selecionado para assinatura do Termo de Fomento, providenciara
a abertura de Conta Corrente especifica;

XVII - Declaragéo de que os dirigentes da entidade nao sao agentes politicos;
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XVIII - Declaragéo de adimpléncia com o Poder Pblico Municipal;

XIX - Declaragao que a entidade ndo contratara parentes ou empresas, inclusive por afinidade,
de dirigentes da proponente ou de membros do poder publico concedente;

XX - Declaragéo informando a data de Inicio das atividades da Entidade;

XXI - Declaragdo que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de
acordo com o art. 51 da Lei n° 13019/2014, bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a
68 da mesma Lei;

XXII - Regulamento de compras e contratagées, de acordo com a previsdo no art. 33 da Lei n°
13019/2014;

XXIII - Prova de propriedade ou posse legitima do imével (Certiddo de Matricula do Imdvel
registrada no Cartorio de Registro de Iméveis) ou contrato de locagéo, em vigéncia;

XXIV - Plano de Trabalho em conformidade com o art. 116 da Lei Federal n° 8.666/1993 e art.
22 da Lein® 13.019/2014.

5- CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS OU ATIVIDADES DA OSC:

5.1 - Os servigos e atividades seréo prestados através dos profissionais contratados pela
entidade selecionada, com a habilitagdo de cada profissional na area de
atuagdo/credenciamento.

5.2 - E de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o pagamento destes profissionais,
incluido o recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipotese poderao ser
transferidos para o Municipio de Ibia, devendo a OSC manter arquivo com todos os
comprovantes de recolhimento.

5.3 - Caso a organizagéo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem serd gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragéo publica, na hipotese de sua extingéo.

5.4 - Os demais direitos e obrigagdes das partes seréo objetos do Termo de Fomento e deveréo
atender a Lei n® 13019 nos art. 63 ao art.68.

9.9 - A organizagdo da Sociedade Civil devera prestar contas em sua totalidade em até 90
(noventa) dias a contar do término da vigéncia do termo de parceria e administragao piblica tera
150 (cento e cinquenta) dias para apreciar a prestagdo de contas com base nos parametros
técnicos e financeiros constantes da Lei n® 13019/2014.
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6 - CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1 - A Administragdo Municipal constituira uma Comisséo de Selegdo, Monitoramento e
Avaliagdo que analisara os documentos propostos pelas organizagdes da sociedade civil e
apreciara todos os Planos de Trabalhos e documentos apresentados, se necesséario solicitar
informagdes adicionais, realizar visitas técnicas, estabelecendo prazo para que as organizagoes
se manifestem por escrito quanto ao solicitado, a fim de selecionar, monitorar e avaliar as
entidades que atenderam os requisitos previstos na Lei Federal n° 13.01 9/2014.

6.2 - O Plano de Trabalho também sera analisado por um Gestor nomeado pelo Poder Publico
Municipal, bem como, pelo Controle Interno, que emitirdao parecer quanto a execucdo e
viabilidade do objeto.

6.3 - A Administragdo Municipal tera até o dia 30 de agosto de 2019 para divulgar as
organizagdes da sociedade civil selecionadas para execugao dos servigos e atividades.

6.4 - Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias Gteis contados a partir da data de publicagéo do
resultado da selegéo, sendo julgado pelo Gestor e Controle Interno.

6.5 — A Comisséo de Selegdo Monitoramento e Avaliagdo, utilizara os critérios citados na tabela
abaixo para classificagdo dos projetos, bem como, dara devolutiva a entidade proponente da
avaliagéo realizada e pontuag&o obtida.

6.6. — Critérios de desempate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:
| - Projeto com maior nimero de pessoas a serem atendidas;
I - Maior equipe envolvida com melhor curriculo.

CRITERIOS DE AVALIA(}AO
Peso |Plenamente Satisfatorio Insatisfatorio
Satisfatorio
Pontuagao
1. Viabilidade dos objetos | 1
e Metas:
2 Consonancia com |1

objetivos propostos:

3. Metodologia e Estratégia de|2
Agao:

4. Viabilidade de Execugao: 2

<
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o. Coeréncia no Plano de|2
Aplicagao de Recurso:

6. Experiéncia da Entidade no|2
Servigo e no Municipio:

7. Sustentabilidade da Entidade: 2

8. Localizagdo e Infraestrutura|2

Fisica:

9. Adequagéo aos critérios 2
estabelecidos no Plano de Trabalho

10. Contribuigdo para o 2
desenvolvimento biopsicossocial
do publico alvo do projeto

11. Proporciona a garantia de 2
exercicio dos direitos sociais
basicos

12. Oferta de oportunidades de 2
participagao das familias

13. Participagdo da OSC em 1
Conselhos Municipais

TOTAL

Descrigéo dos Critérios de Selegao dos Projetos:

1. Viabilidade dos Objetivos e Metas: Se os objetivos especificos sdo viaveis e exequiveis. Se
as metas estdo de acordo com o solicitado pelo Chamamento. Peso: 1.

2. Consonancia com objetivos propostos: Se os objetivos estdo de acordo com o previsto
pela legislagao (Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais). Peso: 1.

3. Metodologia e Estratégia de Agdo: Se o projeto demonstra clareza na forma como vai se
desenvolver; deve descrever o caminho escolhido, os métodos, técnicas e estratégias pensadas
para cada objetivo proposto. Peso: 2.

4. Viabilidade de Execugao: Se o projeto demonstra proximidade com realidade do territorio; se
ha coeréncia metodolégica que viabilize a execugéo do projeto. Peso: 2.

5. Coeréncia no Plano de Aplicagdo de Recursos: Se ha compatibilidade na aplicagao dos
recursos com a proposta de trabalho. Peso: 1.

6. Experiéncia da Entidade no Servigo e no Municipio: Se a proposta traz conhecimento
sobre realidade da comunidade ou do publico-alvo; e se demonstra experiéncia com 0 Servigo
proposto. Peso: 2.

7. Sustentabilidade da Entidade: Se a Entidade possui outras fontes de recurso efou apoio
institucional. Peso: 2.
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8. Localizagéo e Infraestrutura fisica: Descrever se 0 local e a infraestrutura prevista atende as
necessidades do projeto. Socioassistenciais. Feso; 2.

09. Adequagéo aos critérios estabelecidos no Plano de Trabalho: Clareza e objetividade na
apresentagdo do Plano de Trabalho, conforme previsto no Manual de Orientagdo para
Formalizagdo de Repasses Publicos ao Terceiro Setor. Peso: 2.

10. Contribui¢do para o desenvolvimento biopsicossocial do publico alvo do projeto:
Previs&o de agbes que contribuam para a melhora na sua qualidade de vida e alteragéo de sua
realidade social. Peso: 2.

11. Viabiliza a garantia de exercicio dos direitos sociais bésicos: Prevé acoes que garantam
0 acesso a direitos sociais basicos (satde, educacdo, habitagéo, alimentacso, entre outros).
Peso: 2.

12. Oferta de oportunidades de participagdo das familias: Participagdo das familias no
projeto com oferta de atividades que favoregam a informago, a orientagdo e 0 apoio as familias.
Peso: 2.

13. Participagdo da OSC em Conselhos Municipais: A organizagao participa e se articula com
a rede de controle social e garantia de direitos. Peso: 1.

7-DOTAGAO ORGAMENTARIA:

7.1 - A programagao orgamentaria que autoriza e fundamenta a celebragio das parcerias € a
seguinte: Dotagdo Orgamentaria: Item 01: 02.14.02.10 301 .0115.2399.3.350.43.00

8 - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO TERMO DE FOMENTO:

8.1 - Os Termos de Fomento a serem celebrados no ano de 2019 terao inicio na data de sua
assinatura, com vigéncia de 12 (doze) meses.

9 - DISPOSIGOES GERAIS:

9.1 - Demais critérios e condi¢bes para celebragdo das parcerias objeto deste Chamamento
Pablico, constam no Manual de Formalizag&o de Transferéncias Municipais as Organizagtes da
Sociedade Civil anexo a este edital, sendo que todos os atos deste Chamamento Piblico sero
publicados no site do Municipio: www.ibia.mg.gov.br.

9.2 - Tendo em vista seu poder de discricionariedade, o érgao gestor podera decidir sobre a
escolha da proposta a partir dos pareceres técnicos, e 0 estabelecimento de termo de fomento.

9.3 - Em caso de desisténcia da organizagéo social em celebrar o termo de fomento a qualquer
tempo apés a entrega da documentagao solicitada neste edital de chamamento publico, essa
intencdo deverd ser manifestada por escrito atraves de oficio devidamente assinado pelo
responsavel da organizagdo proponente., explicando as razdes que conduziram a essa
situagéo.
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9.4 - Os casos néo previstos neste edital s

erdo resolvidos pela Comissao de Selegéo, Avaliagéo
e Monitoramento.

Ibia, 29 de julho de 2019.
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MARLENE APARECIDA DE SOUZA SILVA
PREFEITA MUNICIPAL



