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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/2026
PROCESSO n° 01/2026
FESTA DO TRABALHADOR - IBIA 2026

O MUNICIPIO DE IBIA/MG, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Avenida Tancredo Neves, n° 663, Bairro Santa Cruz, inscrito no
CNPJ sob o n° 18.584.961/0001-56, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. Gillianno Gilles Ferreira, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e
Comunicacgdo, representada pelo Secretario Municipal de Cultura e Turismo
(interino), o Sr. Leandro Fabricio Marques Reis, torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO, visando a sele¢do de Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), sem fins lucrativos, para celebracio de TERMO DE COLABORAGCAO, nos
termos da:

a) Lei Federal n° 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade
Civil - MROSC);

b) Decreto Federal n° 8.726/2016;

c) Lei Complementar n° 101/2000;

d) Lei n° 4.320/1964;

e) Decreto Municipal n°® 6.897 de 6 de marco de 2026, especialmente o art. 2°, §2°,
gue dispde sobre a ado¢céo do Termo de Colaboragéo nas parcerias de iniciativa da
Administracdo Publica com transferéncia de recursos financeiros;

f) Demais normas legais aplicaveis.

1-0OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de proposta
apresentada por Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, com
vistas a celebracdo de TERMO DE COLABORAGCAO com o Municipio de Ibia/MG,
nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteracbes, bem como em
observacdo ao disposto no Decreto Municipal n® 6.897 de 6 de marco de 2026,
visando ao apoio a organizacgao, estruturacdo e execucao da Festa do Trabalhador
de Ibid — Edicdo 2026, tradicional evento de relevante interesse publico, cultural,
social, turistico e econémico para o Municipio.

1.2. A parceria tera por finalidade a transferéncia de recursos financeiros publicos a
OSC selecionada, para a execucdo de acdes em regime de muatua cooperacdo com
a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, abrangendo as seguintes atribui¢des:

planejamento técnico do evento;
contratacao de servigos e estruturas;
apoio logistico e operacional;
organizacdo do espaco do evento;
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e suporte as atividades culturais e recreativas;
e servicos de seguranca, brigadistas, limpeza e atendimento ao publico;
e comunicacao e divulgacao institucional.

1.3. A execucdo da parceria devera garantir toda a infraestrutura e servicos
necessarios a realizacao do evento, incluindo, mas néo se limitando a:

montagem de palco e estruturas complementares;

sonorizagao e iluminacao profissional;

sanitarios quimicos, inclusive PCD;

tendas, camarins, areas cobertas e estruturas de apoio;

gradis de isolamento e controle de acesso;

geradores de energia com operador;

servigos de seguranca privada e brigadistas;

limpeza e manutencéo do espaco;

painéis de LED, filmagem e suporte técnico;

demais estruturas e servi¢cos necessarios ao pleno funcionamento do evento.

1.4. A contratacdo de atracbOes artisticas, shows ou apresentacdes culturais
principais podera ser realizada diretamente pelo Municipio, por meio de
procedimento administrativo préprio, ndo integrando o objeto da presente parceria,
permanecendo sob responsabilidade exclusiva da Administragéo Publica Municipal.

1.5. A gestéo das receitas provenientes de comercializacdo de alimentos, bebidas,
patrocinios, doa¢fes e demais fontes vinculadas ao evento néo integra o objeto da
parceria, sendo de responsabilidade da Administracdo Publica Municipal ou de
comissdo organizadora designada, ndo cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil
selecionada qualquer ingeréncia sobre tais recursos.

1.6. A Festa do Trabalhador constitui uma das mais importantes celebracdes
populares do Municipio de Ibi4, tendo como objetivo promover lazer, cultura e
integracdo social, além de fomentar o comércio local, valorizar os trabalhadores e
impulsionar a economia e o turismo da regiao.

1.7. Sera selecionada apenas uma proposta, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, respeitados os critérios técnicos de julgamento estabelecidos neste
Edital.

1.8. Fica previsto neste Chamamento Publico o repasse de recursos publicos no
valor global de R$ 340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais), oriundos do
orcamento municipal, a serem transferidos a entidade selecionada para a execugao
do objeto.

1.8.1. O valor total da parceria foi estimado com base no Termo de Referéncia
elaborado pela Administracao Publica, contemplando os custos com infraestrutura,
logistica, servigos técnicos e operacionais necessarios a realizacdo do evento.
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1.9. O evento poder4d contar com receitas complementares, provenientes de
comercializacdo de alimentos, bebidas, patrocinios, cessdo de espacos e demais
fontes de arrecadacao, as quais ndo integram o objeto da presente parceria,
sendo de responsabilidade da Administragcdo Publica Municipal ou de comissao
organizadora designada.

1.10. O presente edital sera divulgado no sitio oficial da Prefeitura Municipal de
Ibia/MG, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas,
contados a partir da data de sua publicacéo.

1.11. A abertura dos envelopes ocorrerd em sessdo publica, realizada pela
Comisséo de Selecdo, com inicio logo apds o encerramento do recebimento dos
envelopes, ndo sendo aceitos aqueles entregues fora do prazo estabelecido.

Paragrafo Unico. A Comissédo de Selecao podera suspender a sesséo publica apés a
abertura dos envelopes, para analise técnica das propostas em sesséo reservada,
retomando posteriormente para divulgacdo do resultado, observados os principios
da isonomia, impessoalidade e transparéncia.

1.12. Ocorrendo a decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a
realizacdo do ato na data prevista, o recebimento e a abertura dos envelopes ficam
automaticamente prorrogados para o primeiro dia Util subsequente.

1.13. O evento seré realizado no dia 30 de abril de 2026, com inicio previsto para as
21h, na Praca Santa Cruz, no Municipio de Ibia/MG.

2 - PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL

2.1. Constituem parte integrante deste Edital, para todos os fins de direito, os
seguintes anexos:

| = ANEXO | — Termo de Referéncia (Descricdo Minima dos Servigos);
Il — ANEXO II — Minuta do Termo de Colaboracéao;
[l — ANEXO IIl — Modelo de Plano de Trabalho;

IV — ANEXO IV — Relacdo Nominal dos Dirigentes e Conselheiros da Entidade, com
indicacao dos respectivos periodos de atuacao;

V — ANEXO V - Declaracdo de Capacidade Técnica, Instalacdes e Condicoes
Materiais da OSC,;

VI — ANEXO VI — Declaracdo de Atendimento aos Requisitos da Lei Federal n°
13.019/2014;
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VIl — ANEXO VIl — Declaracdo de Representacdo Legal para Assinatura do Termo
de Colaboracéo;

VIII — ANEXO VIII — Declaracdo de Inexisténcia de Impedimentos Legais ou
Vedacoes previstas na Lei n® 13.019/2014.

3- JUSTIFICATIVA:

A Festa do Trabalhador de Ibia constitui uma das mais relevantes celebragdes
populares do Municipio, sendo tradicionalmente realizada em comemoracédo ao Dia
do Trabalhador, promovendo lazer, cultura e integracéo social & populacao.

A edicdo de 2026 sera realizada no dia 30 de abril, a partir das 21 horas, na
Praca Santa Cruz, espaco publico central do Municipio, tradicionalmente utilizado
para grandes eventos e com capacidade de reunir expressivo publico.

O evento representa importante instrumento de valorizacdo dos trabalhadores,
reconhecendo sua contribuicdo para o desenvolvimento econbémico e social do
Municipio, além de fortalecer os vinculos comunitarios e proporcionar acesso
democratico a cultura e ao entretenimento.

Ao longo dos anos, a Festa do Trabalhador tem se consolidado como evento de
grande participacdo popular, reunindo moradores e visitantes em uma programacao
diversificada, com apresentacdes culturais, atividades recreativas e acdes de
entretenimento, promovendo incluséo social e acesso gratuito a cultura.

Além de seu carater social e cultural, o evento possui relevante impacto econémico,
contribuindo diretamente para a movimentacdo do comércio local, geracao de renda
e fortalecimento de pequenos empreendedores, ambulantes e prestadores de
servicos, impulsionando a economia do Municipio durante sua realizacao.

A realizacdo da edicdo de 2026 visa ampliar esse impacto positivo, por meio de um
evento estruturado, seguro e bem organizado, com adequada infraestrutura,
contemplando servicos técnicos especializados, cenografia tematica, seguranca,
brigadistas, limpeza, iluminagdo e demais elementos necessarios a sua execugao.

Para viabilizar a adequada execucédo das atividades operacionais, opta-se pela
celebracéo de parceria com Organizagao da Sociedade Civil (OSC), nos termos da
Lei Federal n°® 13.019/2014, permitindo maior eficiéncia, agilidade e qualidade na
execucao dos servigcos, aléem de melhor gestdo dos recursos publicos.

O modelo de parceria possibilita a Administracdo Publica concentrar-se na
coordenacao institucional do evento, enquanto a OSC assume a execucao
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operacional, garantindo maior especializacdo técnica, controle dos custos e
observancia aos principios da legalidade, transparéncia, eficiéncia e interesse
publico.

Dessa forma, a realizagdo da Festa do Trabalhador de Ibia — Edicdo 2026
configura-se como acdo de relevante interesse publico, alinhada as politicas de
valorizacdo social, promocao cultural e desenvolvimento econémico do Municipio,
contribuindo para o fortalecimento da identidade local e melhoria da qualidade de
vida da populacao.

4 - GESTAO DOS RECURSOS ARRECADADOS:

4.1. A comercializacdo de alimentos, bebidas, espacos comerciais, patrocinios,
estandes e demais formas de arrecadacao relacionadas ao evento ndo integra o
objeto da presente parceria, sendo de responsabilidade exclusiva da
Administracdo Publica Municipal ou de comissdo organizadora formalmente
designada.

4.2. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada néo teré ingeréncia sobre
a arrecadacdo, gestdo ou destinacdo das receitas provenientes da exploragcao
comercial do evento, limitando-se a execucao dos servicos previstos no Plano de
Trabalho e no Termo de Colaboragao.

4.3. Compete a Administracdo Publica Municipal definir, regulamentar e fiscalizar as
condicbes de exploracdo comercial do evento, incluindo critérios de participacao,
valores, autorizacdes e destinacdo dos recursos arrecadados.

4.4. Eventuais receitas complementares vinculadas ao evento ndo poderdo ser
utilizadas diretamente pela OSC para custeio da execucéo do objeto, salvo previsao
expressa no Plano de Trabalho e autorizacdo formal da Administracdo Publica,
observadas as disposi¢cdes da Lei n°® 13.019/2014.

4.5. A execucdo da parceria deverd observar a segregacdo entre 0S recursos
publicos transferidos a OSC e as receitas decorrentes da exploracdo comercial do
evento, garantindo transparéncia, controle e adequada prestacao de contas.

4.6. O descumprimento das disposicfes deste item ensejard a aplicacdo das
penalidades previstas neste Edital, na Lei Federal n® 13.019/2014 e demais normas
aplicaveis.
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5 - CONDICOES PARA A PARTICIPACAO E VEDACOES:

5.1. Serdo consideradas em condicbes de participacdo as Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC) que atenderem aos requisitos do presente edital e
apresentarem a documentacao exigida, observando-se:

e a) Podera participar do Chamamento Publico a entidade caracterizada como
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014;

e b) Comprovar atuacao prévia na realizacdo de eventos culturais, festivos ou
manifestacbes artistico-culturais, com efetividade e pertinéncia ao objeto
deste Chamamento Publico;

e c) Demonstrar capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades propostas na parceria ou, alternativamente, prever sua contratacao
Ou aquisicdo com recursos provenientes da parceria, mediante declaragcéo do
representante legal da OSC, conforme modelo previsto neste Edital;

e d) Ser4d admitida a contratacdo de servicos ou aquisicdo de bens e
equipamentos, desde que previstos no Plano de Trabalho e compativeis com
0 objeto da parceria.

5.2. E vedada a participacgdo de entidades que incorram nas hipéteses previstas na
Lei Federal n°® 13.019/2014, especialmente:

e a) entidades que estejam com prestacdo de contas rejeitada ou né&o
apresentada junto a Administracéo Publica;

e b) entidades que estejam suspensas de contratar com o Poder Publico ou
impedidas por decisdo administrativa ou judicial;

e C) entidades que tenham sido declaradas inidoneas ou que apresentem
irregularidades em cadastros oficiais de controle.

5.3. A execucao da parceria devera ser realizada diretamente pela Organizacdo da
Sociedade Civil selecionada, sendo admitida a contratacdo de terceiros para
execucao de servicos especificos, desde que previstos no Plano de Trabalho.

5.4. Nao sera admitida a transferéncia integral da execucéo do objeto a terceiros.
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6. COMISSAO DE SELECAO:

6.1. A Comisséo de Selecdo € o 6rgdo colegiado responsavel por processar e julgar
o presente Chamamento Pulblico, devendo ser designada por ato formal da
Administracdo Publica, previamente a etapa de recebimento e avaliacdo das
propostas, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014.

6.2. Devera declarar-se impedido o membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da data de publicacdo deste
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualguer Organizacdo da Sociedade Civil participante do Chamamento Publico, ou
cuja atuacao no processo configure situacao de conflito de interesses, nos termos da
legislacao vigente.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comisséo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo seletivo, devendo o membro impedido ser imediatamente
substituido por outro servidor ou agente publico com qualificacdo equivalente,
mediante ato formal da Administracdo, sem necessidade de republicacao do Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialistas ou profissionais qualificados, que nao
integrem o colegiado, assegurada a autonomia e independéncia decisoria dos
membros da Comissao.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacfes e documentos apresentados pelas
entidades proponentes, bem como para esclarecer davidas ou complementar
instrucdo processual, desde que ndo haja alteracdo da proposta apresentada,
observados os principios da isonomia, impessoalidade, legalidade e transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO:

O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

Publicacé@o do Edital de Chamamento Publico no sitio oficial do Municipio de

1bi&/MG e no Diario Oficial 19/03/2026

Protocolo dos envelopes contendo Documentos de Habilitagdo (Envelope 01) até as 17h do
e Plano de Trabalho (Envelope 02) dia 20/04/2026
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3 Sessdao publica de abertura dos envelopes 22/04/2026
: ~ o as 17h00min de
4 Divulgacao do resultado preliminar 22/04/2026
5 Interposigéo de recursos contra o resultado 23/04/2026
6 Apresentacao de contrarrazfes aos recursos (protocolo via e-mail da até as 23h59min
Secretaria de Cultura) de 26/04/2026
7 Andlise e julgamento dos recursos pela Comisséo de Sele¢éo 27/04/2026
8 Homologacao e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegéo 28/04/2026

7.1. Os prazos estabelecidos poderdo ser alterados por decisdo motivada da
administracdo Publica, mediante publicacédo no sitio oficial do Municipio.

7.2. A contagem dos prazos observara os dias Uteis, excluindo-se o dia do inicio e
incluindo-se o do vencimento.

7.3. Os recursos deverdo ser apresentados por escrito, devidamente
fundamentados, dentro dos prazos previstos neste edital.

8 - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

8.1. A documentacgéo exigida para habilitacdo (Envelope 1) e o Plano de Trabalho
(Envelope 2) deverdo ser apresentados em envelopes distintos, lacrados e
acondicionados em envelope de participacao, conforme modelos abaixo indicados.

8.2. O protocolo das propostas sera realizado exclusivamente de forma presencial,
no local, data e horéario especificados neste edital, ndo sendo aceitas propostas
enviadas por meio eletrénico, postal ou qualquer outra forma diversa da prevista.

8.3. Os envelopes deverao conter, externamente, a identificacdo da Organizacdo da
Sociedade Civil, bem como a indicagdo do numero deste Chamamento Publico,
sendo de responsabilidade da proponente a correta apresentacdo e lacre dos
mesmos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIA

CHAMAMENTO PUBLICO N°

ENVELOPE DE PARTICIPACAO ( contendo envelopes 1 e 2).
NOME DA OSC:

CNPJ:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIA

CHAMAMENTO PUBLICO N°

ENVELOPE N°1 “DOCUMENTAGCAO PARA HABILITACAO”
NOME DA OSC:

CNPJ:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIA
CHAMAMENTO PUBLICO N°

ENVELOPE N° 2 “PLANO DE TRABALHO”
NOME DA OSC:

CNPJ:

9. DA DOCUMENTACAO - ENVELOPE N° 1:

9.1. Para fins de habilitacdo, a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) interessada
devera apresentar a documentacdo abaixo relacionada, em original, coépia
autenticada ou copia simples acompanhada dos originais para conferéncia e
autenticacao pela Comissao de Selecéo, nos termos da Lei Federal 13.019/2014:

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ,
emitido no sitio eletrénico da Receita Federal, que comprove a existéncia legal da
entidade ha, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses e com cadastro ativo;
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b) Estatuto social registrado em cartério competente, e eventuais alteracdes
posteriores, ou certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas;

c) Ata de eleicdo do atual quadro dirigente, acompanhada de copias dos
documentos pessoais dos membros eleitos (RG e CPF);

d) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com indicagdo do
endereco, niumero e 6rgao expedidor da carteira de identidade, nimero do CPF e
respectivo periodo de atuacdo (Anexo IV);

e) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, incluindo as contribuicbes
sociais administradas pela Receita Federal,

f) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual,
g) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Municipal;

h) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante apresentacado do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela Justica do
Trabalho, conforme previsto no Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

j) Declaracdo do representante legal da entidade quanto a capacidade
administrativa, técnica e gerencial para execucdo do objeto da parceria, e sobre a
existéncia de instalacbes e demais condicdes materiais ou, alternativamente, a
previsao de contratacdo com recursos da parceria, conforme modelo (Anexo V);

k) Declaracdo do representante legal da entidade quanto ao cumprimento dos
requisitos legais constantes da Lei Federal n° 13.019/2014 (Anexo VI);

l) Declaracéo do(s) responséavel(is) legal(is) autorizado(s) a assinar o TERMO DE
COLABORACAO, nos termos do instrumento constitutivo da entidade (Anexo VII);

m) Declaracdo de inexisténcia de impedimentos legais ou de vedacdes previstas na
Lei Federal n° 13.019/2014 (Anexo VIII);

9.1.2. Os documentos cuja validade possa expirar deverdo estar dentro do
respectivo prazo de validade. Na auséncia de prazo expresso, considerar-se-4& como
valida a emissdo em até 90 (noventa) dias anteriores a apresentacdo da proposta.
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Serdo aceitas certiddes positivas com efeitos de negativa.

9.2. Os documentos listados a seguir poderédo ser apresentados em original ou em
cOpia simples, sendo analisados quanto a comprovacao da qualificacdo técnica e
experiéncia da OSC:

a) Comprovacdo de experiéncia prévia na realizacdo de objeto semelhante ao
previsto nesta parceria, por meio dos seguintes documentos:

- Atestados de capacidade técnica, obrigatoriamente acompanhados de seus
respectivos Contratos e ou Termos de Parceria, Fomento, Patrocinios ou
Colaboracao firmados junto ao setor publico e a conselhos de autarquia federal, que
comprovem de forma objetiva a experiéncia e a execucdo regular das atividades,
preferencialmente referentes aos ultimos 5 anos, podendo ser solicitados
documentos complementares para verificagao.

b) Curriculos da equipe técnica com formacao superior ou, quando aplicavel, notério
saber, devidamente comprovado por meio de portfélios.

c) Curriculo de membro da equipe técnica responsavel pela parceria que ateste nivel
superior em Administracdo e experiéncia prévia em gestdo de eventos, conforme
disposto art. 2° da Lei Federal n® 4.769/65;

d) Documentos adicionais que a OSC julgarem pertinentes para demonstrar sua
qualificacdo técnica em relacao ao objeto do Edital;

e) Portfélio de empresas ou profissionais vinculados ao projeto, quando aplicavel.

9.3 Os documentos obtidos por meio eletrénico, oriundos de sites oficiais, poderao
ter sua veracidade conferida pela Comissdo de Selecdo nos proprios enderecos
eletrbnicos dos 6rgaos emissores.

9.4 A Comissdo de Selecado podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias para
verificar a autenticidade das informacgfes prestadas, solicitar esclarecimentos ou
complementar informacdes, desde que respeitados o0s principios da isonomia,
impessoalidade e transparéncia.

9.5 A auséncia de qualquer documento exigido para habilitagdo, bem como a
apresentacdo em desacordo com o estabelecido neste Edital, poderd implicar a
inabilitacdo da proponente, sem prejuizo das sancOes legais cabiveis, caso
constatada ma-fé ou falsidade nas informacgfes apresentadas.
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10 - DO PLANO DE TRABALHO — ENVELOPE N° 2:

10.1. O Plano de Trabalho devera ser apresentado pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) proponente, redigido de forma clara, objetiva e coerente, possibilitando
sua adequada analise técnica pela Administracao Publica.

10.1.1. O documento devera conter todas as paginas rubricadas e a Ultima pagina
devidamente assinada pelo representante legal da entidade ou por procurador
legalmente constituido, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

10.1.2. O Plano de Trabalho deverd contemplar, obrigatoriamente, os elementos
essenciais previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014, especialmente no art. 22,
incluindo:

| — Diagndstico da realidade local ou situacdo a ser transformada, com exposicao da
relevancia do objeto da parceria e dos beneficios sociais, culturais, turisticos e
econdmicos esperados;

I — Definicho das metas, com detalhamento das atividades, estratégias e
metodologias previstas;

Il — Cronograma fisico de execucdo, com a distribuicdo das etapas e acbes no
tempo;

IV — Previsdo or¢camentéaria completa, contendo:

e estimativa de receitas publicas;
e detalhamento de despesas;
e discriminacédo por item, valor unitario e valor total;

V — Descrigdo dos meios de execugdo, incluindo:

e gestdo técnica, administrativa e financeira;
composicao da equipe de trabalho;
recursos humanos e materiais envolvidos;

VI — Definicdo de indicadores de desempenho, critérios de qualidade e mecanismos
de avaliacdo, que possibilitem o monitoramento da execucdo e verificagdo do
cumprimento das metas.

11 - DO VALOR DA PARCERIA

11.1. O valor previsto para apoio financeiro do Municipio a execucdo da parceria
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sera de R$ 340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais) a serem repassados a
Organizacdo da Sociedade Civil selecionada, mediante transferéncia para conta
bancéria especifica vinculada a parceria, observada a disponibilidade orcamentéria e
financeira do Municipio.

11.2. Os recursos publicos transferidos deverdo ser integralmente aplicados na
execucao do objeto pactuado, conforme Plano de Trabalho aprovado, sendo vedada
sua utilizacao para finalidades diversas.

11.3. O Plano de Trabalho dever4 contemplar o projeto em sua totalidade,
demonstrando todas as etapas, entregas e custos necessarios a execucao integral
do objeto.

11.4. Caso haja necessidade de ajuste no valor da parceria para assegurar a plena
execucdo do objeto, o Municipio podera formalizar Termo Aditivo, observadas as
normas legais e regulamentares aplicaveis, desde que:

a) haja justificativa técnica e aprovacdo da Administracédo Publica;
b) seja garantida a execugéo integral do objeto;
c) sejam respeitados os principios da economicidade, eficiéncia e transparéncia.

11.5. Os custos do projeto deverdo ser detalhados na proposta financeira constante
do Plano de Trabalho, com discriminacdo clara dos itens, valores unitarios e valores
totais.

12 — CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO

12.1 O julgamento e o processamento do presente Chamamento Publico serédo
realizados pela Comissao de Selecéo, 6rgéo colegiado formalmente designado, cuja
atuacao se limitara a analise das propostas recebidas, de acordo com as condi¢cbes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos. A Comissdo podera, se necessario
para subsidiar seus trabalhos, solicitar assessoramento técnico de especialista que
nao integre o colegiado.

12.2. A Comissado de Selecdo podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias para
verificar a autenticidade das informacbes e dos documentos apresentados pelas
entidades concorrentes, esclarecer omissoes, realizar visitas técnicas e estabelecer
prazo para manifestacdo formal das organizacbes. Em qualquer hipétese, deverao
ser observados 0s principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

12.3. A abertura dos envelopes sera realizada em sessao publica, que podera ser



. PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIA

gy [0S AR ESTADO DE MINAS GERAIS

\
N

1, A& /
% IBIA [ 1023~ Av. Tancredo Neves, 663 — Cep 38.950-000 — Ibia-MG
Fone: (34) 3631-5774 — E-mail: gabinete@ibia.mg.gov.br

suspensa por deliberacdo da Comissao, para fins de realizacdo de diligéncias ou de
solicitacdo de assessoramento técnico.

12.4. Na avaliagdo das propostas habilitadas, a Comissdo de Selegdo utilizara os
critérios objetivos de pontuacado estabelecidos neste edital.

Quadro de Pontuacéo

Critério 01: Capacitacdo Técnico-Operacional da Proponente

Subcritério Pontuagdo Maxima

a) Tempo de existéncia da entidade (registro cartorial) 10 pontos

b) Atestados de aptidao técnica em objetos similares e seus
respectivos: Termos de Colaboragdo, Termos de Fomento,
Termos de Parceria, Contratos administrativos ou

. - s S 30 pontos
instrumentos de patrocinio institucional.(Obrigatério a P
apresentacdo dos termos para validar os atestados, na falta
de algum termo o atestado nédo tera validade)
C rricul i &cni rincipal r iV

) CL'I ! culos da equipe técnica principal e seus respectivos 10 pontos
portfélios
Total — Critério 01 50 pontos

Detalhamento:
e a) Tempo de existéncia da entidade (registro cartorial):
o Até 2 anos: 2 pontos
o Mais de 2 até 5 anos: 5 pontos
o Mais de 5 até 10 anos: 8 pontos
o Acima de 10 anos: 10 pontos
e b) Quantidade de atestados de capacidade técnica
Pontuacéo:
* 02 (dois) pontos para cada atestado valido apresentado

* Maximo de 15 (quinze) atestados considerados
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» Pontuagdo maxima: 30 (trinta) pontos

Serdo considerados para fins de pontuacdo atestados de capacidade técnica
emitidos por 6rgdos ou entidades da administracdo publica direta ou indireta,
bem como por Conselhos Profissionais ou Autarquias Federais, que
comprovem a execug¢ao de atividades similares ao objeto deste edital.

Os atestados deverdo ser obrigatoriamente acompanhados de seus
respectivos Termos de Parceria, Termos de Colaboracdo, Termos de
Fomento, Contratos administrativos ou instrumentos de patrocinio
institucional, que comprovem a efetiva execuc¢éo do objeto indicado.

Na auséncia da apresentacdo dos referidos instrumentos juridicos ou
documentos equivalentes que comprovem a execucao da atividade declarada,
0S respectivos atestados ndo serdo considerados validos para fins de
pontuagao no presente edital.

Considera-se necessaria a comprovacao de experiéncia em parceria com
entes publicos em razdo da natureza do objeto deste edital, que envolve a
execucao de atividades com recursos publicos e exige capacidade de gestéo
administrativa, financeira e prestacdo de contas conforme a legislacao
aplicavel.

A exigéncia de comprovacdo documental complementar aos atestados de
capacidade técnica justifica-se pela necessidade de assegurar a veracidade
das informacdes apresentadas, bem como garantir a adequada qualificacdo
técnica das propostas, considerando a complexidade do objeto e o volume de
recursos publicos envolvidos.

c) Qualificacao técnico-operacional da equipe

Para fins de pontuacédo deste subcritério, a Organizacdo da Sociedade Civil
devera apresentar, no minimo, 10 (dez) curriculos de membros da equipe
técnica vinculada a execugéo da parceria.

Pontuacéo:

* 01 (um) ponto para cada curriculo apresentado e validado;
* Pontuagcdo maxima: 10 (dez) pontos.

Requisito obrigatério:

Dentre os curriculos apresentados, pelo menos 01 (um) profissional devera
comprovar formacéo de nivel superior em Administracdo, nos termos do art.
2° da Lei Federal n°® 4.769/1965, sendo este indicado como responsavel
técnico pela execucao da parceria.
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A nado apresentacdo de profissional com a referida qualificacdo implicara a
ndo pontuacao deste subcritério.

Forma de comprovacgao:

A comprovacdo devera ocorrer mediante a apresentacdo dos curriculos
acompanhados de documentos que evidenciem a formagao e a experiéncia
dos profissionais, tais como diplomas, certificados, declaragfes, portfolios ou
outros documentos idéneos.

Serdo considerados apenas profissionais com atuacdo compativel com o
objeto da parceria, cabendo a Comisséo de Selecdo avaliar a pertinéncia e a
consisténcia das informagdes apresentadas.

Consideracoes:

Serdo considerados apenas eventos de natureza compativel com o objeto deste
edital, cabendo a Comissdo de Selecdo verificar a pertinéncia, a relevancia e a
consisténcia das informacfes apresentadas.

N&o serdo considerados, para fins de pontuacao, atestados referentes a eventos de
carater exclusivamente privado ou que nado tenham sido realizados em parceria,
apoio ou participacéo de 6rgaos ou entidades da administracdo publica.

Para fins deste edital, consideram-se objetos similares os projetos ou eventos de
natureza cultural, artistica, turistica, esportiva e comemorativa, que envolvam
planejamento, producao, coordenacao técnica e de recursos publicos, realizados por
Organizacao da Sociedade Civil em parceria com entes publicos .

Quadro de Pontuacéo

Critério 02: Mérito Intrinseco da Proposta

Subcritério Pontuacéao
Maxima
a) Coeréncia entre diagnostico, objetivos e metas 10 pontos
b) Planejamento técnico do evento (execucgdo, producao, 10 pontos
operacéo)
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c¢) Cronograma fisico de execucéo das atividades 10 pontos
d) Orcamento: detalhamento das receitas, despesas e 10 pontos
desembolsos

e) Indicadores e metodologia de afericdo das metas 10 pontos
Total — Critério 02 50 pontos

Para fins de avaliacdo do Critério 02 — Mérito Intrinseco da Proposta, a Comisséo de
Selecédo procedera a andlise técnica do contetudo apresentado pela Organizacdo da
Sociedade Civil, observando a clareza, consisténcia, viabilidade e adequacédo da
proposta aos objetivos do edital.

A pontuacdo de cada subcritério sera atribuida com base na qualidade das
informagOes apresentadas, considerando o grau de atendimento aos requisitos
estabelecidos neste edital, conforme a seguinte escala de avaliacéo:

Nivel de Descricao Pontuacao
Avaliacao
Excelente O item analisado apresenta alto grau de clareza, | 10 pontos
detalhamento e coeréncia, demonstrando pleno
atendimento aos objetivos do edital e elevada viabilidade
técnica e operacional.
Bom O item apresenta boa consisténcia e atende de forma | 7 pontos

satisfatéria aos requisitos do edital, ainda que com
peguenos pontos passiveis de aprimoramento.
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Regular O item atende parcialmente aos requisitos do edital, | 4 pontos
apresentando  lacunas ou inconsisténcias = que
comprometem parcialmente a compreensdao ou a
execucdo da proposta.

0 pontos

Insuficiente | O item apresenta informacdes insuficientes,

inconsistentes ou incompativeis com o0s objetivos do
edital, n&o permitindo aferir adequadamente sua
viabilidade.

A Comissao de Selecdo atribuird a pontuacdo correspondente a cada subcritério do
Critério 02 com base nesta escala, respeitando o limite maximo de pontuacéo
estabelecido para cada item.

Pontuacao Geral do Edital

Critério Avaliado Pontuacdo Maxima
Critério 01 — Capacitacao Técnico-Operacional 50 pontos
Critério 02 — Mérito Intrinseco da Proposta 50 pontos
Pontuacé&o Total 100 pontos

13 - Para fins de avaliacdo da aptiddo técnica da Organizacédo da Sociedade Civil,
serdo considerados validos os atestados de capacidade técnica emitidos por 6rgaos
ou entidades da administracdo publica direta ou indireta, bem como Conselhos
Profissionais ou Autarquias Federais, que comprovem a execucao de atividades
similares ao objeto deste Edital, especialmente no que se refere a realizacdo de
eventos culturais, artisticos, turisticos ou festivos.

Os atestados deverao conter, obrigatoriamente:
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a) Nome da entidade emissora e identificacdo do responséavel pela emisséo;
b) Descricéo objetiva dos servigos executados pela OSC,;

c¢) Indicacgéo do local e do periodo de execucao das atividades;

d) Assinatura e identificacdo do responsavel pela emissao do documento;

e) Apresentacdo em original, copia autenticada ou copia simples acompanhada dos
originais para conferéncia. Os documentos obtidos por meio eletrénico, oriundos de
sites oficiais, poderéo ter sua veracidade conferida pela Comissédo de Selecdo nos
préprios enderecos eletrénicos dos 6rgaos emissores.

14 - CLASSIFICACAO:

14.1 - Em caso de empate na pontuacao final entre duas ou mais propostas, o
desempate ocorrerd, sucessivamente, pelos seguintes critérios:

| — Maior pontuacéo obtida no critério de Mérito Intrinseco da Proposta;

Il — Maior pontuacdo obtida no critério de Capacitacdo Técnico-Operacional da
Proponente;

Il — Proposta que apresentar a contrapartida mais aderente aos objetivos sociais,
ambientais e/ou educacionais do evento, considerando o0 impacto positivo, a
abrangéncia das acfes e a compatibilidade com o interesse publico;

IV — Persistindo o empate, serd considerado o menor valor global do orcamento
apresentado;

V — Permanecendo o empate, serd realizado sorteio publico, em ato devidamente
registrado.

15 - ABERTURA E ANALISE DOS ENVELOPES

15.1. Encerrado o prazo de recebimento, sera realizada, em sessdo publica, a
abertura do Envelope n° 1 — Documentacgéo de Habilitag&o.

15.2. As OSCS que apresentarem todos os documentos exigidos e atenderem as
condicdes de habilitacdo serdo consideradas aptas para a proxima fase.

15.3. As OSCS inabilitadas terdao sua participacdo encerrada, com seus Envelopes
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n° 2 — Plano de Trabalho mantidos lacrados e arquivados.

15.4. Concluida a fase de habilitacdo, serdo abertos os Envelopes n° 2 das OSCs
habilitadas, para analise técnica com base nos critérios definidos neste edital.

Paragrafo unico. A Comissao de Selecdo podera, se entender necessario, realizar a
analise técnica das propostas em sessao reservada, sem a presenca do publico,
visando a adequada avaliagdo dos conteudos apresentados, devendo o resultado
ser posteriormente divulgado, em observancia aos principios da publicidade,
transparéncia e isonomia.

15.5. A proposta mais bem pontuada sera submetida a andalise do Gestor da
Parceria, que emitira parecer técnico quanto a viabilidade de execucéo do objeto.

15.6. Caso o parecer seja pela inviabilidade da proposta mais bem classificada,
devidamente fundamentado, serd analisada a proposta subsequente, seguindo a
ordem de classificacao.

16 — DIVULGACAO E JUSTIFICATIVAS

16.1. O resultado preliminar sera publicado no site oficial do Municipio.

16.2. Ser& aberto prazo recursal, conforme os prazos e condi¢bes estabelecidos
neste Edital.

17 — ANALISE DE PROPOSTAS SUBSEQUENTES

Na hip6tese de a entidade selecionada ndo atender as exigéncias para celebracéo
da parceria, inclusive apos a habilitacdo, a Comissdo podera convocar a proxima
classificada, respeitando a ordem e o0s termos da proposta originalmente
apresentada.

18 — INTERPOSICAO DE RECURSOS E JULGAMENTO

18.1. Apos a publicagéo do resultado preliminar no site oficial da Prefeitura Municipal
de 1bi&/MG, cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias corridos, dirigido a Comissao de
Selecéo e julgado pelo Gestor da Parceria.

18.2. Os recursos deveréo ser apresentados por escrito e protocolados no endereco
constante do preambulo deste Edital, ou encaminhados por meio eletrénico para o e-
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mail oficial indicado no edital, dentro do prazo estabelecido, sendo considerado, para
fins de tempestividade, o horario de recebimento registrado no protocolo ou no
servidor de e-mail da Administracao.

18.3. Caso solicitado, sera fornecido acesso ao formulario eletrénico contendo
parecer de avaliacdo da Comisséo de Selecao.

18.4. O recurso devera ser apresentado por escrito, contendo a identificacdo da
proponente, a exposicdo dos fatos e fundamentos do pedido, sendo vedada a
interposicéo de mais de um recurso por proponente.

18.5. Interposto recurso, sera dada ciéncia aos demais participantes.

18.6. Recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos. Se nao houver
interposi¢ao no prazo legal, o resultado final serd considerado homologado, podendo
ser iniciada a formalizacdo da parceria.

18.7. Na hipotese de participacdo de apenas uma Unica Organizacdo da Sociedade
Civil habilitada e classificada, podera ser dispensada a abertura de prazo recursal,
mediante registro formal da inexisténcia de interessados e justificativa da Comisséo
de Selecéo, visando a otimizacdo do tramite processual.

18.8. Na hipotese de realizacao de sessao publica presencial, e havendo a presenca
de todos os participantes habilitados e classificados, podera ser dispensada a
abertura de prazo recursal caso todos manifestem expressamente, em ata, a
rendncia ao direito de interposicdo de recurso, observados o0s principios da
legalidade, da celeridade, da eficiéncia e da consensualidade administrativa.

19 — CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS OU ATIVIDADES DA
OSsC

19.1. Os servicos e atividades previstas no Plano de Trabalho deverdo ser
executados diretamente pela Organizacao da Sociedade Civil (OSC) ou por meio de
profissionais por ela contratados, desde que legalmente habilitados para o exercicio
de suas funcoes.

19.2. E de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o pagamento dos
profissionais contratados, bem como o recolhimento de todos o0s encargos
trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais decorrentes da relagcéo
contratual, ndo cabendo, em nenhuma hip6tese, qualquer énus ao Municipio de Ibia.
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A OSC deverd manter arquivados todos os comprovantes de recolhimentos e
pagamentos efetuados, a disposicédo dos 6rgaos de controle.

19.3. Caso a OSC venha a adquirir bens permanentes com recursos oriundos da
parceria, estes deverdo ser registrados com clausula de inalienabilidade e
vinculados ao objeto pactuado. Em caso de extincdo da entidade, devera ser
assegurada a transferéncia da titularidade dos bens a Administracao Publica.

19.4. Toda a movimentacao financeira relativa aos recursos da parceria devera ser
realizada exclusivamente por meio de conta bancéria especifica, sendo obrigatdria a
quitacdo de despesas por meio de transferéncia eletrbnica para conta bancéria de
titularidade dos fornecedores ou prestadores de servico. Excepcionalmente, e
mediante justificativa formal, podera ser admitida outra forma de pagamento, desde
gue respeitados os principios da legalidade, rastreabilidade e transparéncia.

19.5. Os direitos e obrigacdes das partes, bem como as demais condi¢cdes da
execucdo da parceria, serdo detalhados no TERMO DE COLABORACAO, elaborado
em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado e com observancia as
disposicfes da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteracoes.

19.6. A prestacao de contas final da parceria devera ser apresentada pela OSC no
prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apOs o término da execucdo do objeto.
A Administracdo Publica tera o prazo de até 90 (noventa) dias corridos para analise,
avaliacdo e emissdo de parecer conclusivo, com base nos parametros técnicos e
financeiros definidos pela legislagéao vigente.

20 - DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1. As despesas decorrentes da presente parceria serdo custeadas com recursos
consignados na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de 1bi&/MG, exercicio de
2026, conforme disponibilidade or¢camentéria e financeira.

20.2. A dotagcdo orcamentaria especifica sera indicada no instrumento de
formalizacdo da parceria.

20.3. A execucdo orcamentaria e financeira observara a legislacdo vigente,
especialmente a Lei Federal n° 13.019/2014, a Lei n° 4.320/1964, a Lei
Complementar n® 101/2000 e demais normas aplicaveis.
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21 - DO APORTE FINANCEIRO

21.1. O Municipio de Ibi&/MG realizara aporte financeiro no valor de R$340.000,00
(trezentos e quarenta mil reais), destinado a execucédo das acdes previstas no objeto
da parceria.

21.2. O repasse dos recursos sera realizado conforme cronograma estabelecido no
Termo de Colaboracéo, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do
Municipio.

21.3. Eventuais ajustes no valor da parceria poderdo ser realizados mediante
formalizacdo de Termo Aditivo, devidamente justificado e autorizado pela
Administracdo Publica, nos termos da legislacao vigente.

22 — DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

22.1. O TERMO DE COLABORACAO a ser celebrado em decorréncia do presente
Chamamento Publico tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até 31 de
agosto de 2026, contemplando:

e a execucado do evento “Festa do Trabalhador — Edigdo 2026”, a ser realizado
no dia 30 de abril de 2026;

e as atividades preparatérias e posteriores necessarias a realiza¢éo do
evento;

e a desmontagem das estruturas e encerramento operacional;
e a organizacdao documental e administrativa da execucao;

e ¢ a apresentacao da prestacdo de contas final, conforme previsto no Plano
de Trabalho.

Paragrafo unico. A vigéncia podera ser prorrogada mediante termo aditivo formal,
desde que devidamente justificada pela Organizacéo da Sociedade Civil e aprovada
pela Administracédo Publica, observada a legislacéo vigente e o interesse publico.

23 — DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

23.1. Ap6s a homologacdo do resultado do presente Chamamento Publico pelo
Prefeito Municipal, a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada sera convocada
para assinatura do TERMO DE COLABORACAO (Anexo II), o qual dispora sobre o
repasse de recursos, obrigacoes das partes e demais condi¢bes da parceria, em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado.
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23.1.1 No ato da assinatura, a Administracdo Publica verificard& novamente a
regularidade juridica, fiscal e documental da OSC, bem como o cumprimento das
vedacOes previstas na Lei Federal n®13.019/2014.

23.2. Ap0s sua formalizacéo, o extrato do TERMO DE COLABORACAO devera ser
publicado no 6rgao de imprensa oficial do Municipio, no prazo legal, nos termos da
Lei n°13.019/2014.

23.3. A aprovacdo da proposta e do Plano de Trabalho pela Comissdo de Selecéo
ndo implica obrigagédo de celebracédo da parceria, cabendo a Administracdo Publica,
de forma motivada, decidir pela conveniéncia e oportunidade da assinatura do
instrumento.

24 — DA FISCALIZACAO

24.1. A Administracdo Municipal indicara, no TERMO DE COLABORACAO, o Gestor
da Parceria, que sera responsavel por acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do objeto
pactuado, sem prejuizo da atuacdo da Comissao de Monitoramento e Avaliacao, do
Controle Interno do Municipio e dos demais 6rgéos de controle externo.

25 — DA INEXECUCAO

25.1. A inexecucdo total ou parcial do TERMO DE COLABORACAO ou o
descumprimento de qualquer clausula do Edital ou do Plano de Trabalho ensejara
sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei Federal n°® 13.019/2014.

25.2. A rescisdo podera ocorrer por mutuo acordo entre as partes ou por decisdo
unilateral da Administracdo Publica, nas hipoteses previstas em lei, mediante
justificativa formal.

26 — DAS PENALIDADES

26.1. Pelo descumprimento das obrigacdes pactuadas, a Organizacdo da Sociedade
Civil podera ser penalizada, ap6s processo administrativo especifico, com garantia
de ampla defesa e contraditério, nos termos da legislacéo vigente, com as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia formal;

b) Suspensao dos repasses;

c) Multa de 0,5% (meio por cento) a 1% (um por cento) sobre o valor total do Termo
de Colaboracéo;
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d) Declaracéo de inidoneidade e impedimento de celebrar novas parcerias com o
Municipio de Ibia, enquanto perdurarem os motivos da sancao.

26.2. As penalidades aplicadas deverdo ser devidamente motivadas e comunicadas
ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e aos demais 0rgaos
competentes.

27 — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

27.1. A Organizacdo da Sociedade Civil devera restituir os recursos publicos
recebidos, devidamente atualizados e acrescidos de juros legais, nos seguintes
casos:

a) Inexecucéo total do objeto;

b) N&o apresentacéo da prestacédo de contas no prazo estabelecido;

c) Aplicacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no Termo de
Colaboracao;

d) Descumprimento de clausulas essenciais previstas neste Edital ou no Plano de
Trabalho.

28 — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

28.1. O Termo de Colaboracédo podera ser denunciado ou rescindido por qualquer
das partes, mediante comunicagdo prévia com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, permanecendo as partes responsaveis pelas obrigacdes assumidas durante a
vigéncia do ajuste.

28.2. Constituem motivos para rescisédo, entre outros:

descumprimento de clausulas contratuais;
aplicacao irregular dos recursos publicos;
falsidade das informagdes prestadas;

desvio de finalidade do objeto pactuado;

demais hipoteses previstas na legislacdo vigente.

29 — DAS DISPOSICOES GERAIS

29.1. Os critérios e procedimentos adicionais para celebracdo, execucao,
monitoramento e prestacdo de contas das parcerias observaréo a Lei Federal n°
13.019/2014, seus regulamentos e demais normas aplicaveis.

29.2. Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive intimagdes e publicacbes
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oficiais, serdo divulgados no site oficial da Prefeitura Municipal de Ibia/MG:
www.ibia.mg.gov.br.

29.3. Qualquer pessoa podera impugnar este Edital até 5 (cinco) dias Uteis antes
do prazo final para apresentacdo das propostas, mediante requerimento formal
protocolado ou encaminhado para o e-mail: cultura@ibia.mg.gov.br.

29.4. Os pedidos de esclarecimentos deverédo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias Uteis, exclusivamente por meio eletrénico para o endereco:
cultura@ibia.mg.gov.br.

29.5. Caso a Organizacdo da Sociedade Civil desista da celebracdo da parceria
apos a apresentacdo da documentacdo, devera formalizar sua desisténcia por meio
de oficio assinado pelo representante legal, com as devidas justificativas.

29.6. Nao se estabelecera qualquer vinculo trabalhista, funcional ou previdenciario
entre a Administracdo Publica e os profissionais vinculados a Organizacao da
Sociedade Civil.

29.7. O Termo de Colaboracdo podera ser alterado mediante termo aditivo ou
apostilamento, para adequacao do Plano de Trabalho, desde que ndo haja alteracéo
do objeto e que a modificacdo esteja devidamente justificada, respeitado o interesse
publico e a disponibilidade orcamentaria.

29.8. A celebracdo do Termo de Colaboracdo dependera da conveniéncia e
oportunidade da Administracdo Publica, bem como da disponibilidade orcamentéaria
e financeira do Municipio, ndo gerando direito subjetivo a assinatura da parceria.

29.9. Este Edital podera ser revogado por razdes de interesse publico ou anulado
por vicio insanavel, a qualquer tempo, sem direito a indenizacao.

29.10. Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Ibia/MG, podendo ser ouvida a
Comisséo de Selecao, em conformidade com a legislagéo vigente.

Ibi&/MG 19 de Marc¢o de 2026.

LEANDRO FABRICIQ Assinado de forma
digital por LEANDRO

MARQUES FABRICIO MARQUES

REIS:08599463632  REis:08599463632

Leandro Fabricio Marques Reis
Secretario Municipal de Cultura e Turismo
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GILLIANNO GILLES Assinado de forma

. digital por GILLIANNO
FERREIRA:0470738 ¢ 212

7667 FERREIRA:04707387667

Gillianno Gilles Ferreira
Prefeito Municipal de Ibia
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TERMO DE REFERENCIA
DESCRICAO MINIMA DOS SERVICOS
FESTA DO TRABALHADOR - IBIA 2026

1-0OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a sele¢cdo de Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteracoes, para celebracdo de Termo de Colaboragdo com o
Municipio de Ibid&/MG, com vistas a execucdo das acles de infraestrutura, apoio
logistico e operacional necessarias a realizacdo da “Festa do Trabalhador —
Edicao 2026”, evento de relevante interesse publico, cultural, social e econdmico.

A parceria abrangerd o planejamento técnico, a estruturacdo, a producédo, a
execucao e o encerramento do evento, com foco na promocéo do lazer, valorizagao
social dos trabalhadores e fortalecimento da economia local, incluindo a
disponibilizagédo de toda a infraestrutura técnica e operacional necesséria, conforme
especificacoes deste Termo de Referéncia.

Entre o0s servicos e estruturas previstos estdo: montagem de estruturas,
sonorizacao, iluminacao, tendas, banheiros quimicos, gradis, geradores, equipes de
apoio, seguranca, brigadistas, servicos técnicos especializados, licencas e
documentacdo necessaria a realiza¢do do evento.

2 - DIRETRIZES PARA O PROJETO TECNICO A SER APRESENTADO PELA
OSC PROPONENTE:

2.1. O projeto a ser apresentado pela Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) devera
contemplar todas as acdes, materiais, equipamentos e profissionais necessarios a
execucao integral do objeto da parceria, conforme descrito neste Termo de
Referéncia, incluindo a definicdo de valores unitarios e totais, detalhados por item.

2.2. O evento sera realizado no dia 30 de abril de 2026, a partir das 21h00min, com
publico estimado de até 5.000 (cinco mil) pessoas, devendo ser considerada
estrutura compativel com o porte e impacto do evento.

2.3. A proposta técnica devera conter, no minimo, as especificagbes detalhadas da
estrutura técnica, de seguranca e de apoio necessarias a realizacdo do evento,
incluindo apresentac¢des culturais e musicais, observando:

o normas de seguranca;
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° acessibilidade;
° bem-estar do publico;
° exigéncias de licenciamento para eventos publicos.

2.4. O evento sera realizado na Praca Santa Cruz, no Municipio de Ibi&/MG, sendo
de responsabilidade da OSC proponente realizar visita técnica prévia ao local, a fim
de conhecer suas condicfes, acessos e necessidades operacionais, ndo sendo
admitidas alegacdes posteriores de desconhecimento.

2.5. A OSC proponente podera apresentar contrapartidas institucionais ou
operacionais que ampliem o impacto social do evento, tais como:

acOes de acessibilidade;
incluséo social;

sustentabilidade ambiental;
acOes culturais complementares;

as quais deverdo constar no Plano de Trabalho e poderdo ser consideradas como
critério de desempate pela Comissao de Selecéo.

3 - DESCRICAO MINIMA DAS ACOES E ITENS A SEREM EXECUTADOS PELA
OSC:

3.1. INFRAESTRUTURA GERAL

A Organizacdo da Sociedade Civil devera fornecer, montar, operar e desmontar toda
a infraestrutura necessaria a realizacdo da Festa do Trabalhador — Edi¢cdo 2026,
incluindo, no minimo, 0s seguintes itens e servicos:

3.1.1. Palco

01 palco de grande porte (minimo 10x8m), em estrutura de aluminio, com cobertura
anti-chama, piso em madeira, house mix e estrutura de sustentacdo para
equipamentos.

3.1.2. Sonorizagéo

Sistema de som profissional de grande porte, com PA completo, mesa digital,
monitores e equipamentos compativeis com apresenta¢cdes musicais.

3.1.3. lluminacgéo
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Sistema de iluminagao de grande porte, com equipamentos adequados para eventos
noturnos e apresentacdes artisticas.

3.1.4. Geradores

Geradores de energia compativeis com a demanda do evento, incluindo operador e
cabeamento adequado.

3.1.5. Painel de LED
Painéis de LED para apoio visual, comunicacédo e ambientacdo do evento.
3.1.6. Banheiros Quimicos

Minimo de 20 unidades padrédo e 01 unidade PNE, devidamente higienizados e em
conformidade com normas sanitarias.

3.1.7. Gradis e Fechamentos

Estruturas de isolamento e controle de publico, incluindo gradis e fechamento
metalico.

3.1.8. Camarins
02 camarins estruturados, climatizados e equipados para atendimento dos artistas.
3.1.9. Tendas

Tendas de diversos tamanhos para apoio operacional, areas técnicas e cobertura de
espacos.

3.1.10. Seguranca e Brigadistas

Equipe de seguranca privada, brigadistas e apoio ao publico, conforme exigéncias
legais.

3.1.11. Equipe de Apoio

Equipe operacional para montagem, organizagdao, controle de acesso e suporte
geral.

3.1.12. Servigos Elétricos

Equipe técnica para instalagdo, manutencdo e suporte elétrico durante todo o
evento.
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3.1.13. Projetos e Licengas

Elaboracdo de projetos técnicos, incluindo AVCB, ART e demais licencas
obrigatérias.

3.1.14. Seguro do Evento

Contratacdo de seguro para cobertura do evento.

3.1.15. Cenografia e Ambientacao

Execucédo de cenografia e ambientacao visual do evento.

3.1.16. Despesas Operacionais

Cobertura de despesas operacionais necessarias a execucao do evento.
3.1.17. Gestdo Administrativa e Técnica

Gestao administrativa e técnica da parceria.

3.2. LOGISTICA E OPERACIONAL

A execucdo do evento devera contar com estrutura logistica e operacional
adequada, composta por equipes técnicas de producao, apoio logistico, controle de
acesso, limpeza e suporte geral, dimensionadas conforme o porte e o publico
estimado, garantindo organizacdo, seguranca e qualidade no atendimento.

Compete a OSC a elaboracdo, acompanhamento e execucdo dos projetos técnicos
obrigatorios, incluindo o Plano de Prevencdo e Combate a Incéndio (PPCI), bem
como demais documentos e autorizacdes exigidos pelos 6rgdos competentes.

Deverd ser disponibilizado posto médico estruturado, com equipe de saude
qualificada, equipamentos e insumos compativeis com o porte do evento,
assegurando atendimento ao publico e resposta a eventuais emergéncias.

3.3. SEGURANCA E BRIGADISTAS

A execucdo do evento devera contar com estrutura completa de seguranca e
prevencao, compativel com o porte e o publico estimado.

Compete a OSC:

° apoiar a atuacao das forcas de seguranca publica;
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° disponibilizar condicbes adequadas para eventual instalacdo de base
operacional da Policia Militar, quando necessario;

° garantir apoio logistico as equipes de seguranca publica durante o
evento;

Devera ser realizada a contratacdo de profissionais de seguranca privada,
devidamente habilitados, para atuacdo no controle de acesso, organizacdo do
publico e apoio geral.

Deverda, ainda, ser assegurada a contratacdo de brigadistas em quantidade
compativel com as exigéncias do Corpo de Bombeiros e com o Plano de Prevencéao
e Combate a Incéndio (PPCI).

3.4. APOIO A INFRAESTRUTURA DO EVENTO
Compete a OSC:

garantir a sinalizacao interna e a organizacao dos espacos;

apoiar a montagem, funcionamento e desmontagem das estruturas;
organizar os acessos e fluxos de circulacdo do publico;

assegurar o apoio operacional durante todo o periodo do evento.

3.6. PROJETOS TECNICOS E LICENCIAMENTOS

A OSC devera providenciar:

° elaboracao dos projetos técnicos exigidos pelos érgdos competentes;

° obtencdo das licencas e autorizacdes necessarias a realizacdo do
evento;

° emissao das Anotacdes de Responsabilidade Técnica (ARTs) dos
profissionais responsaveis;

° aprovacao do evento junto ao Corpo de Bombeiros Militar de Minas

Gerais, quando aplicavel.

3.7. COMUNICACAO E IDENTIFICACAO VISUAL DO EVENTO

A comunicagédo institucional do evento sera de responsabilidade do Municipio,
cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) executar acdes de apoio a
divulgacdo, observadas as diretrizes previamente estabelecidas pela
Administragdo Publica.

A OSC deverd obrigatoriamente:
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| — utilizar a identidade visual oficial do evento, fornecida ou aprovada pelo
Municipio;

Il — submeter previamente a aprovacdo da Administracdo Publica todas as
pecas de comunicacao, divulgacdo e publicidade;

[l — garantir a correta aplicacdo das marcas institucionais, respeitando a
seguinte hierarquia:

* Realizagao: Municipio de Ibia/MG;
» Execucéao: Organizacao da Sociedade Civil (OSC);

IV — abster-se de utilizar o evento para promocao institucional propria, salvo
guando autorizada e na condi¢cao de executora da parceria,

V — nao divulgar o evento como sendo de sua titularidade, devendo constar
expressamente que a execugao ocorre em parceria com o Municipio;

VI — observar as normas de publicidade institucional da Administracao Publica,
especialmente quanto a impessoalidade, legalidade e interesse publico.

Paragrafo unico — O descumprimento das diretrizes de comunicacdo podera
ensejar aplicacdo de penalidades e glosas na prestacéo de contas.

Todas as acdes deverdo observar as diretrizes estabelecidas pela Administracao
Publica.

3.8. ACESSIBILIDADE

A execucdo do evento deverd garantir condicbes adequadas de acessibilidade,
incluindo:

° disponibilizacéo de banheiros acessiveis;
° rotas de circulacédo adequadas;
° apoio a pessoas com mobilidade reduzida.

3.9. SUSTENTABILIDADE

A OSC devera adotar praticas de sustentabilidade compativeis com o porte do
evento, incluindo:

e destinagdo adequada de residuos;
e apoio a coleta seletiva, quando aplicavel;
e adocdo de medidas para reducdo de impactos ambientais.

3.10. GESTAO E EXECUCAO DO PROJETO
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A OSC sera responsavel pela gestdo, organizacdo e execucao integral do evento,
incluindo:

coordenacao das equipes técnicas e operacionais;

acompanhamento da montagem, execuc¢éo e desmontagem;

execucgao das atividades previstas no Plano de Trabalho;

organizacdo documental e prestacdo de contas, conforme legislacdo vigente.

4 — DA EXECUCAO OPERACIONAL DO EVENTO

4.1. Cabera exclusivamente a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada a
montagem e desmontagem de todas as estruturas fisicas e operacionais do evento,
incluindo palco, sistemas de som e iluminacdo, camarins, banheiros quimicos,
tendas, gradis e demais estruturas previstas no Plano de Trabalho.

4.2. Todos os materiais, equipamentos e estruturas deverdo estar em conformidade
com as normas técnicas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas),
devendo ser apresentados, quando exigido, laudos, certificacbes e Anotacdes de
Responsabilidade Técnica (ARTS) assinadas por profissionais habilitados.

by

4.3. A responsabilidade quanto a negociacdo, contratacdo e regularizacdo dos
direitos autorais relacionados a execuc¢ao publica de obras musicais, inclusive junto
ao ECAD, sera de competéncia do Municipio de Ibia/MG, conforme regulamentacéo
vigente.

4.4. A OSC deverd disponibilizar a Administracdo Publica, no prazo estipulado, toda
a estrutura devidamente montada no local indicado, apta para vistoria, liberacdo e
realizacdo do evento.

4.5. Deverd ser apresentada a Prefeitura toda a documentacdo técnica e legal
exigida, especialmente as ARTs dos responsaveis técnicos, bem como os protocolos
ou aprovacoes junto ao Corpo de Bombeiros, conforme legislacdo aplicavel.

4.6. A fiscalizagdo das condi¢Bes sanitarias, de seguranca e funcionamento das
atividades durante o evento sera de responsabilidade do Municipio de Ibia/MG, por
meio dos 0rgados competentes.

5 — DAS OBRIGACOES

5.1. Da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) Selecionada
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5.1.1. Sem prejuizo das obrigacBes previstas na Lei Federal n° 13.019/2014, a OSC
selecionada se obriga a:

a) executar integralmente o Plano de Trabalho aprovado, conforme o Termo de
Colaboracgéao, assegurando a qualidade, regularidade e efetividade das acoes;

b) zelar pela eficiéncia, eficacia, economicidade e transparéncia na gestdo dos
recursos publicos;

c) observar as orientacbes e diretrizes técnicas, administrativas e operacionais
emanadas pela Administracdo Publica;

d) responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e remuneracdo da equipe
técnica e operacional, bem como pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes;

€) movimentar os recursos exclusivamente por meio de conta bancaria especifica da
parceria;

f) aplicar os recursos exclusivamente na execuc¢ao do objeto pactuado;

g) apresentar a prestacdo de contas nos prazos e condi¢cdes estabelecidos no Edital
e no Termo de Colaboracéo;

h) responsabilizar-se pela execucdo integral da estrutura do evento, incluindo
seguros, ARTSs, licencas e cumprimento das exigéncias legais;

I) garantir o cumprimento das contrapartidas previstas no Plano de Trabalho, quando
houver.

5.2. Do Parceiro Publico (Municipio de Ibia/MG)

5.2.1. Compete ao Municipio de Ibia/MG:

a) acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugao da parceria,;

b) indicar a instituicdo financeira para abertura da conta especifica da parceria;
c) efetuar os repasses financeiros conforme cronograma estabelecido;

d) publicar o extrato do Termo de Colaboracao e seus eventuais aditivos;

e) prestar apoio técnico e institucional a OSC, quando necessario;
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f) emitir parecer técnico sobre a execucao da parceria,;

g) fiscalizar o cumprimento das condi¢cbes gerais do evento, no ambito de suas
competéncias legais.

6 — DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O Termo de Colaboracao tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até 31
de agosto de 2026, abrangendo as etapas de planejamento, pré-producao,
execucao, desmontagem e prestacado de contas da Festa do Trabalhador — Edicéo
2026, a ser realizada no dia 30 de abril de 2026.

6.2. A vigéncia podera ser prorrogada mediante termo aditivo, desde que
devidamente justificada pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) e autorizada
pela Administragdo Publica, especialmente em caso de necessidade de
complementacao das ac¢des ou conclusao da prestacao de contas.

7 — DAS PENALIDADES

7.1. O descumprimento das obrigacbes assumidas pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), garantidos o contraditorio e a ampla defesa, podera ensejar a aplicacao
das seguintes penalidades, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014:

a) adverténcia;
b) suspenséo dos repasses financeiros;
c) rescisao do Termo de Colaboracéo;

d) impedimento de celebrar novas parcerias com a Administracao Publica Municipal,
enquanto perdurarem os motivos da penalidade;

e) demais sanc¢des previstas na legislagao vigente.

7.2. As penalidades poderédo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa, conforme
a gravidade da infracao.

8 — DOS RECURSOS FINANCEIROS E CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O valor total destinado a execucdo da parceria ser4 de até R$ 340.000,00
(trezentos e quarenta mil reais), observada a disponibilidade orcamentéaria e
financeira do Municipio, sendo o0s repasses realizados conforme cronograma
definido no Termo de Colaboracéao.
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8.2. Os recursos deverdo ser movimentados exclusivamente em conta bancaria
especifica da parceria.

8.3. Os rendimentos financeiros auferidos deveréo ser obrigatoriamente aplicados na
execucgao do objeto da parceria.

8.4. Despesas antecipadas poderdo ser reconhecidas, desde que devidamente
comprovadas e previamente autorizadas pela Administracdo Publica.

8.5. Serdo consideradas legitimas as despesas realizadas dentro do periodo de
vigéncia da parceria, ou de eventual prorrogacdo, desde que devidamente
comprovadas.

8.6. As despesas correrdo por conta das dotacées orcamentérias do Municipio de
Ibi&/MG.

8.7. As despesas relativas a exercicios futuros, quando houver, observardo os
respectivos orcamentos publicos subsequentes.

8.8. A liberacéo das parcelas podera estar condicionada ao cumprimento das metas
estabelecidas e a apresentacdo da prestacdo de contas parcial, conforme previsto
no Termo de Colaboracéao.

Leandro Fabricio Marques Reis
Secretario Municipal de Cultura e Turismo
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ANEXO Il —= MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

(SUJEITO A ALTERACOES CONFORME ENTIDADE E PLANO DE TRABALHO
PROPOSTO) N
TERMO DE COLABORACAO. N°: XXX/2026

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIA E
A ASSOCIACAO  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE IBIA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ n° 18.584.961/0001-56, com sede na
Avenida Tancredo Neves n° 663, Centro, 1bia/MG, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, GILLIANNO GILLES FERREIRA, doravante denominado
MUNICIPIO, e de outro lado a ASSOCIACAO XXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°
XXXXXXXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXX, Bairro XXXXXXXX, na cidade de
XXXXXXXXXX, neste ato representada por seu/sua Presidente
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXXXXXXX,
doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAO, com fundamento no Chamamento Publico n® /2026 —
Processo Administrativo n® /2026, na Lei Federal n°® 13.019/2014 e demais
normas aplicaveis, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a execucdo das etapas de
planejamento, organizagdo, execucdo e encerramento da Festa do Trabalhador —
Edicdo 2026, a ser realizada no dia 30 de abril de 2026, na Praca Santa Cruz, no
Municipio de Ibi&/MG, conforme condi¢Bes estabelecidas no Edital, no Termo de
Referéncia e no respectivo Plano de Trabalho aprovado.

A parceria devera contemplar a execucdo de todas as acOes necessarias a
realizacdo do evento, incluindo, entre outras atividades:

a) montagem de palco;

b) sistemas de sonorizagéo e iluminagao;

c) cenografia e ambientacao;

d) seguranca e brigadistas;

e) estruturas de apoio;

f) tendas, sanitarios e demais itens previstos no Termo de Referéncia (Anexo l);

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada sera responsavel pela
execucao integral das acdes previstas, em estrita observancia ao disposto no Termo
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de Referéncia, bem como as diretrizes estabelecidas pela Administracdo Publica
Municipal.

O evento possui natureza cultural, social e comunitaria, com a finalidade de
promover lazer, integracdo social, valorizacdo dos trabalhadores e fortalecimento da
economia local, contribuindo para o desenvolvimento social, cultural e econémico do
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

2.1. Constituem obrigacdes do Municipio:

a) efetuar a OSC o repasse financeiro para custeio do objeto desta parceria, no valor
de R$ 340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais), mediante depdsito em conta
bancéaria especifica vinculada ao Termo de Colaboracdo, a ser aberta pela OSC
exclusivamente para a execucdo da parceria, em instituicdo financeira publica,
conforme a Lei Federal n°® 13.019/2014;

b) supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, as acdes
executadas pela OSC, por meio do Gestor da Parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacao;

C) assegurar que 0s recursos publicos transferidos sejam aplicados exclusivamente
na execucao do objeto, conforme Plano de Trabalho aprovado;

d) assinalar prazo para que a OSC adote as providéncias necessérias ao
cumprimento das obrigacdes, sempre que verificada irregularidade, podendo adotar
as medidas administrativas cabiveis;

e) emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestacdo de contas final e dar
publicidade as informacdes da parceria em seu sitio eletrénico oficial, nos termos da
legislagéo vigente;

f) prestar apoio técnico e institucional a execucao do objeto, quando necessario;

g) disponibilizar informagfes institucionais, logotipos e diretrizes para aplicacdo da
identidade visual do Municipio;

h) apoiar, quando necessario, a articulacdo com Orgaos publicos e forcas de
seguranca para viabilizagcédo do evento;

i) promover a divulgacao institucional do evento nos canais oficiais do Municipio;
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j) zelar pela guarda e integridade da documentacdo da parceria pelo prazo minimo
de 10 (dez) anos, conforme legislagéo aplicavel.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGA(;OES DA OSC
3.1. Constituem obrigacdes da Organizagéao da Sociedade Civil (OSC):

a) executar o objeto da parceria conforme estabelecido na Clausula Primeira e no
Plano de Trabalho aprovado;

b) zelar pela qualidade das acfes executadas, observando as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO;

c) garantir acesso amplo e igualitario a populacdo, vedada qualquer forma de
discriminagéo;

d) manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis
com a execucéao do objeto;

e) proceder a selecdo e contratacdo da equipe envolvida na execucao da parceria,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
economicidade, bem como seu regulamento préprio de contratacdes, nos termos da
Lei Federal n°® 13.019/2014;

f) movimentar e aplicar integralmente o0s recursos financeiros em conta bancaria
especifica da parceria, em instituicdo financeira publica, conforme a legislacdo
vigente;

g) prestar contas ao MUNICIPIO nos prazos e condi¢cdes estabelecidos neste
instrumento e na legislacdo aplicavel;

h) manter a escrituracdo contbil e os registros atualizados, bem como arquivar
todos os documentos originais da prestacdo de contas pelo prazo minimo de 10
(dez) anos;

i) assegurar ao MUNICIPIO, por meio do Gestor da Parceria e da Comissido de
Monitoramento e Avaliagdo, acesso as informacbes, documentos e locais de
execucao necessarios ao acompanhamento, fiscalizagéo e auditoria;

j) responsabilizar-se integralmente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos;
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K) responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, ndo se configurando responsabilidade solidaria ou subsidiéria
do MUNICIPIO;

l) atender as solicitacdes de informacfes e dados formuladas pela Administracédo
Publica, contribuindo para o monitoramento, avaliagdo e execucgéo da parceria.

CLAUSULA QUARTA — DO GESTOR DA PARCERIA

4.1. Para fins de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execucao do
presente Termo de Colaboracdo, fica designado como Gestor da Parceria o
Secretario Municipal de Cultura e Comunicacdo do Municipio de 1bi&/MG, ou outro
servidor formalmente designado pela Administragcdo Publica, com as seguintes
atribuicdes:

a) acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria,;
b) avaliar o andamento das ac¢des e verificar o cumprimento do objeto pactuado;

c) apoiar a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo no desempenho de suas
atividades;

d) emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestacao de contas final, com base nos
relatorios apresentados;

e) cumprir e fazer cumprir as disposi¢coes da Lei Federal n°® 13.019/2014, do Plano
de Trabalho aprovado e das clausulas deste Termo de Colaboracao.

CLAUSULA QUINTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

5.1. A Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo realizard o acompanhamento da
presente parceria, incumbindo-se de apoiar a gestdo por meio de andlise
documental, pesquisas de satisfagcéo e visitas técnicas “in loco”, cabendo-lhe:

a) fiscalizar a execugéo do Termo de Colaboracao, verificando a conformidade fisica
e financeira das agbOes executadas, podendo recomendar a adocado de medidas
corretivas quando necessario, a fim de assegurar o cumprimento do Plano de
Trabalho e do objeto pactuado;

b) emitir Relatério de Visita Técnica “in loco” durante a execugédo da parceria, bem
como Relatério de Monitoramento e Avaliacdo acerca do cumprimento do objeto e
dos resultados alcancados;
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c) atuar como canal institucional de comunicacéo entre a Organiza¢ao da Sociedade
Civil (OSC) e o Municipio durante a execugado da parceria;

d) exercer outras atividades correlatas relacionadas ao monitoramento e a avaliagéo
da execucao da parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA CONTRAPARTIDA

6.1. A presente parceria ndo exige contrapartida financeira por parte da Organizagao
da Sociedade Civil (OSC), sendo considerada como contrapartida o cumprimento
integral das acdes previstas no Plano de Trabalho aprovado e a adequada execucao
do objeto pactuado.

CLAUSULA SETIMA - DAS IRREGULARIDADES

7.1. Qualquer irregularidade verificada na execucdo da presente parceria sera
formalmente comunicada pelo MUNICIPIO & Organizacéo da Sociedade Civil (OSC),
por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacdo, para que sejam
adotadas as providéncias necessarias a sua regularizacéo, no prazo estabelecido.

Paragrafo Unico. Ndo sanada a irregularidade no prazo concedido, poderdo ser
adotadas as medidas administrativas cabiveis, inclusive a suspensédo de repasses,
sem prejuizo da aplicacdo das demais san¢des previstas na legislacdo vigente e
neste instrumento.

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes,
observadas as disposicoes da Lei Federal n°® 13.019/2014 e demais normas
aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Colaboracdo tera vigéncia a partir da data de sua
assinatura até 31 de agosto de 2026, abrangendo as etapas de planejamento, pré-
producéo, execugao, desmontagem e prestacao de contas da parceria.

CLAUSULA NONA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. O valor total da presente parceria é de até R$340.000,00 (trezentos e quarenta
mil reais), conforme Plano de Trabalho aprovado, sendo que as despesas correrao
a conta da dotacao orcamentaria propria do Municipio de Ibi&/MG, a ser indicada no
instrumento.
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9.2. O repasse dos recursos sera realizado conforme cronograma de desembolso
definido no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboracéao, podendo ocorrer:

| — em parcela Unica, ap0s a assinatura do Termo de Colaboracéo;
ou
Il —em até 02 (duas) parcelas, sendo:

e a primeira na assinatura do Termo;
e a segunda condicionada a comprovacao da execucao inicial e apresentacao
de documentos exigidos pela Administracao;

9.3. As despesas relativas a exercicios futuros, quando houver prorrogacdo da
parceria, correrdo a conta dos respectivos orcamentos, mediante:

a) apostilamento, quando houver apenas atualiza¢do da dotacdo orcamentaria;

b) termo aditivo, quando houver alteracdo do valor global ou das condicdes
pactuadas.

9.4. Podera ser celebrado termo aditivo ao presente Termo de Colaboracdo, desde
gue devidamente justificado, observada a legislacdo vigente, o interesse publico e a
disponibilidade orcamentaria.

9.5. A liberacéo dos recursos podera estar condicionada ao cumprimento das metas
estabelecidas e a apresentacdo de documentos comprobatdrios da execucdo,
conforme previsto na legislagéo vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) prestara contas ao MUNICIPIO, em
conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014, com este Termo de Colaboracéo e
com as normas aplicaveis do Tribunal de Contas do Estado, contemplando a
totalidade dos recursos recebidos, inclusive os rendimentos financeiros, devendo
apresentar, no minimo, os seguintes documentos:

I — comprovantes das despesas realizadas (notas fiscais ou documentos
equivalentes);

Il — comprovantes de pagamento (transferéncia bancéria identificada ou outro meio
admitido pela legislacéo);



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIA
iﬁ I-“ /\ﬁ ESTADO DE MINAS GERAIS
o 2y _ 000 — 14
\-4/ (A Tancredo Neves, 663 - Cep 38.950000 - IbiaG

Il — extrato de movimentacdo da conta bancéria especifica da parceria, incluindo
eventuais aplicacdes financeiras;

IV — Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo representante legal da OSC,
contendo as atividades desenvolvidas, o comparativo entre metas previstas e
resultados alcancados, acompanhado de documentos comprobatorios, tais como
registros fotograficos, audiovisuais e outros pertinentes;

V — Relatério de Execucédo Financeira, assinado pelo representante legal e, quando
aplicavel, pelo contador responséavel, contendo a descricdo detalhada das receitas e
despesas realizadas.

10.2. A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90
(noventa) dias apds o encerramento da execucdo do objeto, salvo disposicédo
diversa prevista neste instrumento.

10.3. Eventuais saldos financeiros nao utilizados deverao ser devolvidos ao erario no
prazo de até 30 (trinta) dias apds a extincdo da parceria.

10.4. ApGs a andlise da prestacdo de contas, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo emitirhd parecer técnico conclusivo quanto a execucdo do objeto e a
regular aplicacdo dos recursos.

10.5. Para fins de comprovacgéo dos gastos, ndo serao aceitas despesas realizadas
fora do periodo de vigéncia da parceria.

10.6. N&o poderao ser custeadas com recursos da parceria despesas decorrentes
de multas, juros ou encargos por atraso.

10.7. A OSC é responsavel exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive quanto as despesas de custeio, investimento e
pessoal.

10.8. A OSC ¢é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo da parceria, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO por tais
obrigacoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DA PARCERIA

11.1. O controle e a fiscalizacdo da execucédo do presente Termo de Colaboracéo
ficardo sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura e
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Comunicacdo do Municipio de Ibia/MG e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacéao.

11.2. Fica assegurado o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, dos 6rgdos de
controle interno e do Tribunal de Contas do Estado, a qualquer tempo, aos
processos, documentos e informacgdes referentes a parceria, bem como aos locais
de execucéao do objeto.

11.3. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera inserir clausula nos contratos
firmados com fornecedores de bens e servicos necessarios a execucao do objeto,
assegurando o livre acesso dos 6rgaos publicos repassadores dos recursos e dos
orgdos de controle aos documentos, registros contabeis e locais de execuc¢do, nos
termos da legislacdo vigente, ressalvados o0s contratos padronizados que né&o
permitam tal incluséo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DE RECURSOS

12.1. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) compromete-se a restituir, no prazo
de até 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO, devidamente
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma da legislacéo
aplicavel, a partir da data do recebimento, nas seguintes hipoteses:

a) inexecucao total ou parcial do objeto da parceria;
b) ndo apresentacdo da prestacao de contas no prazo estabelecido;

c) aplicacdo dos recursos em finalidade diversa da prevista neste Termo de
Colaboracao.

Paragrafo Unico. A restituicdo dos recursos serd precedida de regular processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), nos termos da legislagéo vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1. O presente Termo de Colaboracédo podera ser rescindido por infracdo legal ou
descumprimento de suas clausulas e condi¢cdes, bem como por denuncia, mediante
notificacdo prévia com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por iniciativa
unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas
obrigacGes assumidas até a data do efetivo encerramento.
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13.2. Em caso de denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, cabera a Organizagao
da Sociedade Civil (OSC) apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 10 (dez) dias,
a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigaces assumidas até
aguela data, bem como promover a devolucdo de eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes de aplicagdes financeiras.

13.3. E prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, no caso de paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, de
modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

14.1. O Termo de Colaboracdo podera ser alterado, de comum acordo entre as
partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada, visando a
adequacao do Plano de Trabalho, a prorrogacdo da vigéncia ou a reprogramacao
das ac¢0les, observados o interesse publico e a legislacdo aplicavel.

14.2. As alteracbes que impliguem modificacdo das condigcdes pactuadas serdo
formalizadas por meio de Termo Aditivo.

14.3. As alteracBes que nado impliqguem modificacdo do valor global ou das condicbes
essenciais da parceria poderdo ser realizadas por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. A eficacia deste Termo de Colaboracao fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no 6rgdo oficial do Municipio, a qual devera ocorrer no prazo
méaximo de 10 (dez) dias, nos termos da legislacéo vigente.

15.2. A execucdo da parceria somente poderd ser iniciada apdés a referida
publicacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ibia/MG para dirimir quaisquer questfes
decorrentes da execucdo do presente Termo de Colaboragdo, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢cbes estabelecidas, firmam
o presente Termo de Colaboracdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Ibi&a/MG, de de 2026.
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ANEXO Il

(MODELO PLANO DE TRABALHO)

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgéo /Entidade Proponente Ano:

- IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

ENDERECO DA SEDE CEP Fone e-mail Institucional

Nome Responsavel CPF

C.l/Orgao Expedidor Cargo Funcéo

Endereco Residencial do Responséavel Legal VENCIMENTO DO MANDATO

2 — DESCRICAO DA PROPOSTA

Titulo Periodo de Execucédo

Area de Atendimento Publico Alvo:

Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados

META ATIVIDADES OU PROJETOS ASEREM EXECUTADOS
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3 - PREVISAO DAS RECEITAS EDAS D

ESPESAS

RECEITA

DESPESAS

Repasse do Executivo Municipal
R$

Remuneracdo da equipe e encargos

Aquisicdo de Material de Consumo

Servigcos de Pessoas Juridicas R$
Custos Indiretos R$

TOTAL DA RECEITA R$

TOTAL DE DESPESAS RS....

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Especificagéo

VALOR ESTIMADO

UNITARIO TOTAL

CUSTOS DIRETOS

Remuneracdo da incluindo

encargos sociais:

equipe

Profissional A

Salario R$

Férias R$

13° Salario R$

Encargos sociais e trabalhistas R$
Total Profissional A R$

Servico Pessoa Juridica R$

Despesas com material de Consumo R$

CUSTOS INDIRETOS

Energia Elétrica
Agua
Servi¢o de Contabilidade
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CUSTO TOTAL ESTIMADO DA PARCERIA - RS........ (POR EXTENSO)

4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DATA DATA
. MAXIMA . MAXIMA
MES PARA VALOR MES PARA VALOR
LIBERACAO LIBERACAO
JANEIRO JULHO
FEVEREIRO AGOSTO

MARCO SETEMBRO
ABRIL OUTUBRO

MAIO NOVEMBRO
JUNHO DEZEMBRO

5 - PRESTACAO DE CONTAS

Prestacdo de contas Parcial (30 dias ap6s o repasse de cada desembolso)
Prestacado de contas Final até o dia: (90 dias ap6s o término da vigéncia do TERMO
DE PARCERIA

6 — DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
junto ao (6rgdo publico interessado), para os efeitos e sob as penas da Lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o tesouro ou
qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica, quem impeca a transferéncia
de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos or¢camentos deste Poder, na
forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento

Local e Data Proponente
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ANEXO IV

RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA ENTIDADE,
COM INDICACAO DOS RESPECTIVOS PERIODOS DE ATUACAO

Eu, [NOME COMPLETO], na qualidade de [cargo: Presidente/Diretor/Provedor]
da Organizacdo da Sociedade Civil [NOME DA ENTIDADE], inscrita no CNPJ sob o
n°® [CNPJ], com sede a [endere¢co completo], declaro, sob as penas da lei, que os
atuais dirigentes e conselheiros da entidade, com mandato vigente no periodo de
[dd/mm/aaaa] a [dd/mm/aaaa], sdo 0s seguintes:

Nome Completo Cargo RG / Orgao CPF
Emissor
Ex: Jodo da Silva Presidente MG-12.345.678 123.456.789-00
SSP/MG

(Acrescentar linhas conforme o niumero de dirigentes/conselheiros vigentes.)

Declaragdes complementares:

1. Declaro, ainda, que ndo ha no quadro de dirigentes e conselheiros
qualquer agente politico, membro do Ministério Pablico ou dirigente de
orgéo ou entidade da administracdo publica de qualquer esfera
governamental, nem seus cbnjuges, companheiros ou parentes até o
segundo grau, conforme o art. 39, inciso Il, da Lei Federal n® 13.019/2014.

2. Declaro, também, que ndo havera contratacédo de parentes ou empresas
ligadas por afinidade a dirigentes, bem como n&o serdo contratados, com
0s recursos da parceria, servidores publicos ativos, ocupantes de cargo
em comissédo ou fungcéo de confianca, direta ou indiretamente vinculados
ao ente publico concedente

Ibid /MG, de de 2026.

(Este documento devera ser apresentado em papel timbrado da OSC)
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ANEXO V

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA, INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Eu, [NOME COMPLETO], na qualidade de [cargo: Presidente/Diretor/Provedor]
da Organizacdo da Sociedade Civil [NOME DA ENTIDADE], inscrita no CNPJ sob o
n° [CNPJ], com sede a [endereco completo da entidade], declaro, sob as penas
da lei, para fins de participacdo no Chamamento Publico n® XXX/2026, que a referida
entidade:

(Marcar com um “X” a alternativa correspondente a situagdao atual da
entidade):

(1 () Dispde de capacidade administrativa, técnica e gerencial para execucdo das

acOes previstas no Plano de Trabalho, bem como de instala¢cdes e demais condi¢bes
materiais adequadas ao desenvolvimento das atividades ou projetos pactuados e ao
cumprimento das metas estabelecidas.

(1 () Dispde de capacidade administrativa, técnica e gerencial para execucdo das

acOes previstas no Plano de Trabalho, e pretende contratar ou adquirir, com
recursos da parceria, as condicdes materiais necessarias ao desenvolvimento das
atividades ou projetos pactuados e ao cumprimento das metas estabelecidas.

1 () Dispde de capacidade administrativa, técnica e gerencial para execucdo das

acOes previstas no Plano de Trabalho, dispde de parte das instalacdes e
condicbes materiais e pretende complementar as condicdes materiais por
meio de contratagbes ou aquisicbes com recursos da parceria, conforme
previsto no Plano de Trabalho.

Declaro estar ciente de que a veracidade das informacfes aqui prestadas €
condicdo para habilitacdo no processo de selecdo, e que eventuais inveracidades
poderdo ensejar penalidades, nos termos da legislagéo vigente.

Ibia /MG, de de 2026.

[Nome completo do representante legal]

[Cargo na Entidade]
CPF: XXX XXX XXX-XX]

(Este documento devera ser apresentado em papel timbrado da OSC)


http://xxx.xxx.xxx/

0

{ ~ .. PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIA

\

IBIA «9?—/3 Av. Tancredo Neves, 663 — Cep 38.950-000 — Ibia-MG

ESTADO DE MINAS GERAIS

Fone: (34) 3631-5774 — E-mail: gabinete@ibia.mg.gov.br

ANEXO VI

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA LEI FEDERAL N°

13.019/2014

Eu, [NOME COMPLETO], na qualidade de [cargo: Presidente/Diretor/Provedor]
da Organizacdo da Sociedade Civil [NOME DA ENTIDADE], inscrita no CNPJ sob o
n° [CNPJ], com sede a [endereco completo da entidade], declaro, sob as penas
da lei, para fins de participacdo no Chamamento Publico n® XXX/2026, que:

1.

Caso a entidade seja selecionada, sera providenciada, antes da assinatura do
Termo de Colaboracéo, a abertura de conta corrente bancéria especifica,
destinada exclusivamente a movimentacao dos recursos publicos da parceria;

ou

A entidade ja possui conta especifica para movimentacdo dos recursos da
parceria, nos seguintes termos:

Banco: [Nome do banco]
Agéncia: [Numero da agéncia]
Conta corrente: [NUmero da conta]
Endereco da agéncia: [Rua, n°, bairro, municipio, UF]
Telefone: [Contato da agéncia]
A entidade se compromete a cumprir integralmente o0s requisitos
previstos na Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgéo) e
no art. 11 da Lei n°® 13.019/2014, garantindo ampla publicidade:
o Dos recursos publicos recebidos;
o De sua aplicacéo e destinacéo;

o Dos resultados obtidos com a parceria.

A celebracdo do Termo de Colaboracdo néao contraria o Estatuto da
Entidade, estando a mesma em conformidade com suas finalidades
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institucionais e com todas as prestacfes de contas de recursos publicos
anteriores devidamente regulares junto aos 6rgdos competentes.

4. A entidade compromete-se a aplicar os recursos publicos recebidos conforme
o art. 51 da Lei n® 13.019/2014, observando os principios da economicidade,
eficiéncia, eficacia e efetividade, bem como a prestar contas nos termos
dos arts. 63 a 68 da referida Lel.

Declaro, ainda, que estou ciente de que o descumprimento das obrigacGes legais
podera ensejar san¢bes administrativas, civeis e penais, nos termos da legislacéao
vigente.

Ibia /MG, de de 2026.

[Nome do representante legal da OSC]
[Cargo na Entidade]

CPF: XXX XXX XXX-XX]

(Este documento devera ser apresentado em papel timbrado da OSC)
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ANEXO VII

DECLARACAO DE REPRESENTACAO LEGAL PARA ASSINATURA DO TERMO
DE COLABORACAO

Eu, [NOME COMPLETOQ], na qualidade de [cargo: Presidente/Diretor/Provedor]
da Organizacdo da Sociedade Civil [NOME DA ENTIDADE], inscrita no CNPJ sob o
n® [CNPJ], com sede a [endereco completo], inscrito no CPF sob o n°
[XXX.XXX.XXX-XX], declaro, para os devidos fins, que a referida entidade é
representada legalmente para fins de assinatura do Termo de Colaboracao
pelo(a)(s) Sr(a)(s):

e [Nome do representante legal autorizado]
0 CPF: [XXX.XXX.XXX-XX]

o RG: [numero e érgdo emissor]

conforme disposto no [instrumento constitutivo da entidade (ex: Estatuto
Social)], especificamente na clausula [numero da clausula], que trata da
representacao legal da instituicdo perante terceiros.

Declaro estar ciente de que a apresentacdo de informacdes falsas, omissdes
relevantes ou qualquer conduta que comprometa a lisura e regularidade da
parceria poderé acarretar responsabilizacdo nas esferas civil, administrativa e
criminal, nos termos da legislacéo vigente.

Ibia /MG, de de 2026.
[Nome completo do responsavel legal pela entidade]
[Cargo na Entidade]

CPF: XXX XXX.XXX-XX]

(Este documento devera ser apresentado em papel timbrado da OSC)
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS LEGAIS OU VEDACOES
(ART. 39 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014)

A Organizacao da Sociedade Civil [NOME COMPLETO DA ENTIDADE], inscrita no
CNPJ sob o0 n° [CNPJ], com sede a [ENDERECO COMPLETO], por meio de seu
representante legal infra-assinado, DECLARA, para fins de participacdo no
Chamamento Publico n°® XXX/2026, que:

° N&o incorre em nenhuma das hipéteses de vedacfes previstas no art. 39 da
Lei Federal n°® 13.019/2014, especialmente:
° N&o possui dirigentes que sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério

Puablico, dirigentes de 6rgdo ou entidade da administracdo publica de qualquer
esfera governamental, ou respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o
segundo grau;

° Ndo estd com prestacdo de contas rejeitada ou inadimplente com a
Administracdo Publica;

° Ndo esta impedida de contratar com o poder publico por decisdo
administrativa ou judicial,

° N&o figura no Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas
(CEPIM) ou em cadastros semelhantes de 6rgaos de controle.

Esta ciente de que a veracidade desta declaracdo € condicdo essencial para
habilitacdo no presente Chamamento Publico, sujeitando-se as sancfes
administrativas, civeis e penais cabiveis em caso de falsidade ou omissdo de
informacgoes.

Ibia /IMG, XX de més de 2026.

Responsavel pela Entidade

(Este documento devera ser apresentado em papel timbrado da OSC)
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